CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 037/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3517505.402.00000532/2026-21

O municipio de Guapiagu, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara
CREDENCIAMENTO para prestacao de servigcos complementares de saude, com fundamento
nos arts. 79, | e 74, IV da Lei n°® 14.133/2021, em conformidade com o disposto neste edital de
CHAMAMENTO PUBLICO.

Departamento de Licitacdo da Prefeitura, sito a Av.

Apresentacao de Documentos Abrahao José de Lima, 572 — Centro — Guapiagu/SP.

Locais em que serao divulgadas | www.guapiacu.sp.gov.br; PNCP; Diario Ofical do
informagoes sobre o | Municipio; Jornais de Grande Circulagao e Portal da
procedimento auxiliar Transparéncia.

Pedidos de esclarecimentos e

impugnacées licitacao@guapiacu.sp.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestacao de servigos profissionais de
saude, de forma eventual e complementar, para atuacdo no Departamento de Saude do
Municipio.

Natureza: Prestacio de servigos profissionais.

Quantitativos: Nao ha quantitativo fixo de contratagdo. A convocagao dos credenciados sera
realizada conforme a demanda do Departamento de Saude, por horas efetivamente trabalhadas
ou por procedimentos realizados. Os quantitativos estimados anuais para cada funcido serao
indicados em quadro proprio, sem carater vinculativo para contratacéo integral, sendo que a
Administracdo ndao se obriga a contratar o total de quantitativos previstos, mas somente
aqueles que forem efetivamente necessarios para atuar de forma eventual e complementar
aos servigos de saude.

Prazo: O prazo de vigéncia dos contratos individuais resultantes do credenciamento sera de até
1 (um) ano, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 105 e 107 da Lei n® 14.133/2021. O
edital de credenciamento tera vigéncia de 1 (um) ano.

Possibilidade de Prorrogagao: Sim, para os contratos individuais, conforme disposto na Lei
14.133/21.

Esclarecimento: Em razdo da vigéncia do Processo Seletivo Simplificado 003/2025, a
convocagao dos profissionais abaixo descritos apenas podera ocorrer apés a convocagao dos
classificados no referido certame.

Fungoes Profissionais Abrangidas:

- Enfermeiro

- Técnico em Enfermagem

- Técnico em Radiologia
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- Fisioterapeuta
- Farmacéutico

- Técnico em Farmacia

- Dentista

- Assistente de Consultério Dentista

- Nutricionista
- Fonoaudiologo

- Terapeuta Ocupacional

2. DO PRECO E RECURSOS FINANCEIROS
2.1. O valor a ser praticado sera o de:

QUANTIDADE DE HORAS

VALOR POR HORA (SEM OS

FUNGAO DESCONTOS PREVISTOS EM SUBTOTAL
ESTIMADAS (12 MESES) *
LEI) *
ENFERMEIRO 18.000 R$ 21,59 R$ 388.620,00
TECNICO EM

18.000 R$ 15,11 R$ 271.980,00

ENFERMAGEM
TECNICO EM RADIOLOGIA 6.000 R$ 32,42 R$ 194.520,00
FISIOTERAPEUTA 18.000 R$ 27,49 R$ 494.820,00
FARMACEUTICO 18.000 R$ 20,62 R$ 371.160,00
TECNICO EM FARMACIA 18.000 R$ 11,08 R$ 199.440,00
DENTISTA 9.000 R$ 32,75 R$ 294.750,00

ASSISTENTE DE
18.000 R$ 8,96 R$ 161.280,00

CONSULTORIO DENTISTA
NUTRICINISTA 6.000 R$ 20,98 R$ 125.880,00
FONOAUDIOLOGO 1.440 R$ 90,00 R$ 129.600,00
TERAPEUTA

6.000 R$ 20,98 R$ 125.880,00

OCUPACIONAL

TOTAL 136.440 R$ 2.757.930,00

2.1.1. Fica expressamente estabelecido que todas as despesas necessarias a execug¢ao do
servigco estéo incluidas no valor das sessdes/consultas, abrangendo, entre outras, custos com
deslocamento, combustivel, manutengdo do veiculo, pedagios, alimentacdo, materiais e
quaisquer encargos diretos ou indiretos, inexistindo, portanto, direito a reembolso ou acréscimo

a qualquer titulo.

2.1.2. O reajustamento dos valores constantes no Edital e Termo de Referéncia observara a
variagao do salario-hora pagos aos servidores publicos.
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2.2. A presente contratagdo conta com previsdo orgamentaria nas dotagées especificas da
Administragcao, assegurando a cobertura das despesas decorrentes dos contratos a
serem firmados. As dotacdes orcamentarias serdo detalhadas no momento da contratacao.

2.2.1 Para os exercicios subsequentes, os valores necessarios a execugcio contratual estardo
condicionados a previsdo orgamentaria prépria, consignada nos respectivos orcamentos anuais,
conforme dispbe o art. 6° da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e
o art. 115 da Lei n°® 14.133/2021.

3. DA PARTICIPAGAO
3.1. Poderao requerer o credenciamento as pessoas fisicas e juridicas do ramo de atividade
pertinente e que preencham as condi¢ées minimas exigidas neste edital.

3.2. O pedido de credenciamento implica em concordancia e aceitacdo de todas as condigoes
estabelecidas neste edital, inclusive quanto aos valores.

3.3. O presente edital sera valido por 12 (doze) meses a contar da sua publicacio, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou revogado ou anulado a qualquer tempo.

3.3.1. Enquanto valido, os interessados poderao, a qualquer tempo, solicitar o credenciamento.

3.3.2. O credenciamento quando deferido sera valido enquanto vigente o edital, devendo o
credenciado manter todas as condicdes que ensejaram no deferimento do seu pedido.

3.4. A analise dos pedidos de credenciamento sera realizada pelo Agente de Contratagao com
apoio da Equipe da Diretoria de Saide em prazo nao superior a 10 (dez) dias uteis, contados
a partir da data do protocolo do Requerimento de Credenciamento pelo interessado.

3.5. O resultado da anadlise dos pedidos de credenciamento sera divulgado no Diario Oficial do
Municipio e no site www.guapiacu.sp.gov.br.

3.6. Para distribuicdo da demanda sera observada a ordem de credenciados por categoria,
considerando a data cronoldgica do protocolo do requerimento.

3.7. Alista e respectiva ordem de credenciados sera mantida no site www.guapiacu.sp.gov.br.

3.8. Além das vedacdes estabelecidas pelo art. 14 da Lei n® 14.133/2021, nao sera permitida a
participacao de interessado:

a) que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) agente publico do érgdo CONTRATANTE nos termos do §1° do art. 9° da Lei 14.133/2021;

C) reunido em consorcio.

4. DO PROCESSAMENTO

4.1. O procedimento para credenciamento serd composto pelas seguintes fases:
4.1.1. Divulgacgéo do edital de chamamento;

4.1.2. Requerimento por parte dos interessados;

4.1.3. Andlise dos requerimentos de credenciamento e dos documentos apresentados;
4.1.4. Divulgagao do deferimento ou indeferimento dos pedidos de credenciamentos;
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4.1.5. Recurso contra o indeferimento do pedido de credenciamento;
4.1.6. Divulgacao da lista de Credenciados;
4.1.7. Empenho e/ou Contrato.

5. DADOCUMENTAGAO

5.1. Para viabilizar o deferimento do pedido de credenciamento, a empresa interessada devera
apresentar os seguintes documentos:

5.1.1. formulario de inscrigdo para credenciamento — ANEXO II.

5.1.2. HABILITAGAO JURIDICA (art. 66 da Lei 14.133/2021)

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, tratando-se de sociedade empresaria;

c) Documentos de eleicdo ou designacao dos atuais administradores, tratando-se de sociedade
empresaria;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacao, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de registro ou
autorizacao para funcionamento, expedidos por érgédo competente, quando a atividade assim o
exigir;

f) Comprovante de Inscricao do Microempreendedor Individual — MEI

5.2.1.1. Os documentos acima deverdo ser apresentados com todas as suas alteragées,
excluindo-se os casos de documentos expressamente consolidados.

5.1.3. HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA (art. 68 da Lei 14.133/2021)

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou
ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

c¢) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;

d) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do
licitante, relativa aos tributos mobiliarios e incidentes sobre o objeto desta licitagao;

f) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa.

5.1.4. HABILITAGAO TECNICA (art. 67 da Lei 14.133/2021)

a) Prova de registro ou inscrigcdo na entidade profissional competente da empresa;

b) Indicacao dos profissionais disponiveis para prestagdo dos servigos e prova de seu registro
junto a entidade profissional competente;

b) Certiddes ou atestados que demonstrem capacidade operacional e experiéncia na execugao
de servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.
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5.1.5. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei 14.133/2021)
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

5.1.6. OUTRAS COMPROVAGOES
ANEXO Il — Declaracdo Conjunta.

5.2. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas
como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacao das propostas.

5.3. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for
a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz

5.4. A verificagdo em sitios eletrdnicos oficiais de érgaos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

5.4.1. ApGs a entrega dos documentos nao sera permitida a substituicdo ou a apresentacéo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei 14.133/2021 para
complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame e atualizagdo de
documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas, ocasido
em que sera concedido o prazo de 1 (um) dia util para atendimento.

6. DO PRAZO RECURSAL

6.1. Ainteressada que tiver seu credenciamento indeferido podera recorrer da decisdo no prazo
de 03 (trés) dias uteis contados a partir da data de publicagdo do resultado no Diario Oficial do
Municipio.

6.2. O recurso sera julgado nos termos do que dispde o art. 165 da Lei Federal n° 14.133/21,
sendo o resultado publicado no site www.guapiacu.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

7. DO CREDENCIAMENTO
7.1. Sera deferido o credenciamento do interessado que apresentar toda a documentacao
exigida no item 5 deste edital.

7.1.1. O interessado que tiver o credenciamento indeferido podera, a qualquer momento, durante
a validade do edital do chamamento, requerer novamente o credenciamento apresentando toda
a documentacao exigida no item 5 deste edital.

7.2. Ap6s o deferimento do credenciamento e a definicdo da lista de credenciados conforme item
3.7 deste edital, sera divulgada a lista no site www.guapiacu.sp.gov.br.

8. DA CONTRATAGAO
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8.1. A contratacado dos servigos sera mediante formalizacdo de nota de empenho ou contrato,
nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021 e baseado no inciso IV do art. 74 da Lei 14.133/2021.

8.2. A cada necessidade, serd consultado o credenciado, observada a ordem da lista de
credenciados, sobre a disponibilidade para atendimento da demanda que se impde. A consulta
sera formalizada por e-mail indicado no Requerimento de Credenciamento.

8.2.1. Existindo a disponibilidade de atendimento, sera formalizado o procedimento de
contratagao e o respectivo termo de contrato que devera ser assinado pelo credenciado em até
5 (cinco) dias uteis, sob pena de descredenciamento automatico. O termo de contrato podera ser
substituido pela nota de empenho, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/201.

8.2.2. Caso o credenciado nao possua disponibilidade de atendimento para aquela demanda ou
nao resposta a consulta no prazo de 24 horas a contar do recebimento do e-mail, ele perdera o
direito a contratacao e sera deslocado para o final da lista de credenciados.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO
9.1. O faturamento sera realizado mensalmente levando em consideracao os servigos prestados
no periodo de 30 dias.

9.2. A nota fiscal devera ser encaminhada a Diretoria de Saude até o 5° dia util do més seguinte
ao periodo faturado, acompanhada dos relatérios de atendimentos dos pacientes.

9.3. Os pagamentos serao efetuados em até 30 (trinta) dias a contar da liquidacao da despesa
pela Diretoria de Saude.

9.4. Nenhum pagamento sera efetuado ao credenciado enquanto pendente de liquidagéo,
qualquer obrigagao que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregdo monetaria (quando for o caso);

9.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto, sera observado o que estabelecem as legislagdes
vigentes quanto aos procedimentos de retencdo, recolhimento e fiscalizacdo relativos aos
encargos previdenciarios.

9.6. Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentagao fiscal sera motivo de corregéo por
parte do credenciado e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O credenciado contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragoes
arroladas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021 e no contrato.

10.2. A aplicagao das penalidades observara o disposto no Decreto Municipal n° 2.731, de 22
de janeiro de 2024 e no Contrato.
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10.3. Com fulcro no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, a Administracao podera, garantida a prévia
defesa, aplicar ao credenciado contratado as seguintes sancbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar e

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11. DESCREDENCIAMENTO

11.1. Fica assegurado a Prefeitura Municipal Guapiagcu descredenciar a empresa em caso de
inexecugao total ou parcial das condigdes previstas neste edital de chamamento, garantida
ampla defesa e contraditério, bem como se constatados os motivos a seguir relacionados:

a) cobrancga ou recebimento de qualquer valor de terceiros;

b) ndo atendimento dos usuarios encaminhados sem justificativa ou com justificativa ndo aceita
pelo gestor do contrato.

c) descumprimento de quaisquer das condi¢des previstas neste edital, bem como das normas
técnicas e legislagao aplicavel ao objeto;

d) recusa do servico independente do motivo por 3 (trés) vezes durante a validade do
credenciamento;

€) nao manutencao das condi¢des exigidas para credenciamento conforme item 5 deste edital;
f) a pedido da propria credenciada, por meio de solicitagdo apresentada ao gestor, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.2. A Administracado podera, a qualquer momento, suspender temporariamente ou revogar o
credenciamento quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo fundamentada, sem
que reste qualquer direito de indenizagao em favor da credenciada garantindo o pagamento dos
servigos prestados até a data da suspens&o ou revogacao.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Quaisquer elementos, informacdes ou esclarecimentos relacionados ao presente
chamamento publico poderdao ser obtidos mediante solicitagdo por escrito no e-mail
licitacao@guapiacu.sp.gov.br.

12.2. Fica eleito o foro da Comarca de Sao José do Rio Preto/SP, por mais privilegiado que outro
seja, para dirimir as questdes que ndo puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

12.3. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO;
ANEXO Ill - DECLARAGCAO CONJUNTA;

ANEXO IV — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E CIENCIA;

Av. Abrahdo José de Lima, n° 572 - Centro - CEP 15110-000 - Guapiagu - SP - Fone/Fax: 3267-9700
e-mail: licitacao@guapiacu.sp.gov.br



ANEXO V — DECLARACAO DE INDICACAO DOS DADOS BANCARIOS;
ANEXO VI — RELATORIO DE PRESTACAO DE SERVICOS;

ANEXO VIl — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

ANEXO VIIl — QUANTITATIVO; E

ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO;

Guapiacu/SP, 18 de marco de 2026.

CARLOS CESAR ZAITUNE
PREFEITO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO Il - DECLARAGAO CONJUNTA

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO IV — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E CIENCIA

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO V — DECLARAGAO DE INDICAGAO DOS DADOS BANCARIOS

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)

Av. Abrahdo José de Lima, n° 572 - Centro - CEP 15110-000 - Guapiagu - SP - Fone/Fax: 3267-9700
e-mail: licitacao@guapiacu.sp.gov.br

13



ANEXO VI — RELATORIO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO VII - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO VIII - QUANTITATIVO

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO

(SEGUE EM ARQUIVO SEPARADO)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Gabinete do Prefeito

TERMO DE REFERENCIA

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Responsavel pela Solicitacao Thales Henrique Bertucci
e-Mail gabinete@guapiacu.sp.gov.br
Telefone 17 3267-9700
GESTOR DO CONTRATO
Nome do Gestor Natdlia da Silva Cecilio
e-Mail saude@guapiacu.sp.gov.br
Telefone 17 99788-0710

FISCAL DO CONTRATO

Nome do Fiscal Regiane Moreira Primo
e-Mail prontoatendimento@guapiacu.sp.gov.br
Telefone 17 98212-3337

1. Definicdo do Objeto

Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestacdao de servicos profissionais de saude, de
forma eventual e complementar, para atuagao no Departamento de Saude do Municipio.

Natureza: Prestacao de servigos profissionais.

Quantitativos: Ndao ha quantitativo fixo de contratacdo. A convoca¢dao dos credenciados sera realizada
conforme a demanda do Departamento de Salde, por horas efetivamente trabalhadas ou por
procedimentos realizados. Os quantitativos estimados anuais para cada fun¢do serdao indicados em
quadro préprio, sem carater vinculativo para contratacdo integral, sendo que a Administracdo nao se
obriga a contratar o total de quantitativos previstos, mas somente aqueles que forem efetivamente
necessarios para atuar de forma eventual e complementar aos servigos de satde.

Prazo: O prazo de vigéncia dos contratos individuais resultantes do credenciamento sera de até 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 105 e 107 da Lei n? 14.133/2021. O edital de
credenciamento terd vigéncia de 1 (um) anos.

Possibilidade de Prorrogagdo: Sim, para os contratos individuais, conforme disposto na Lei 14.133/21.



Esclarecimento: Em razdo da vigéncia do Processo Seletivo Simplificado 003/2025, a convocagdo dos
profissionais abaixo descritos apenas podera ocorrer apds a convocag¢do dos classificados no referido
certame.

Fungdes Profissionais Abrangidas:

- Enfermeiro

- Técnico em Enfermagem

- Técnico em Radiologia

- Fisioterapeuta

- Farmacéutico

- Técnico em Farmacia

- Dentista

- Assistente de Consultério Dentista
- Nutricionista

- Fonoaudidlogo

- Terapeuta Ocupacional

2. Fundamentagao da Contratagao

A presente contratagdo por credenciamento encontra fundamento na inviabilidade de competi¢cdo para o
atendimento da necessidade do Departamento de Saude, conforme Art. 74, IV da Lei 14.133/21.

O credenciamento permite que todos os interessados que preencham os requisitos se habilitem para
prestar os servicos, garantindo a ampla concorréncia e a satisfacdo da demanda publica.

A justificativa detalhada da necessidade encontra-se no Estudo Técnico Preliminar (ETP) anexo.

3. Descri¢do da Solugdo como um Todo e Abordagem do Ciclo de Vida Util da Contratagdo

A solugdo proposta consiste na criacdao de um cadastro de profissionais de saude qualificados que estarao
aptos a serem convocados para a prestagao de servigos eventuais e complementares.

O credenciamento assegura um banco de recursos humanos especializado, permitindo que o
Departamento de Saude atenda as flutuagGes de demanda e as necessidades especificas sem a rigidez de
contratos de trabalho continuos para fungbes que nao exijam dedicacao exclusiva.

A gestdo do credenciamento serd continua, com a divulgacdo permanente do edital, andlise dos
documentos de novos interessados e atualiza¢do periddica da lista de credenciados.

O ciclo de vida da contratacdo envolve desde a habilitacdo do profissional até a eventual extingdo do
contrato, com acompanhamento constante da regularidade e desempenho.

4. Requisitos da Contratagao

Os requisitos para o credenciamento e consequente contratacdo estdo detalhados no Edital de
Credenciamento e incluem, mas nao se limitam a:

- Habilitagdo Juridica: Documentacdo comprobatdria da existéncia legal da pessoa fisica ou juridica e,
guando aplicavel, autorizacdo para o exercicio da atividade.

- Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista: Comprovacao de regularidade perante as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, FGTS e Justi¢a do Trabalho.



- Qualificagao Técnica:
o Registro ativo e regular no respectivo Conselho de Classe profissional.

o Declaragdes: Declara¢dao de nao impedimento, de cumprimento dos direitos trabalhistas, entre outras
exigéncias legais.

5. Modelo de Execugao do Objeto e de Gestao Contratual Modelo de Execug¢ao

Os servicos serdao prestados de forma eventual e complementar, conforme escala e demanda
estabelecidas pelo Departamento de Saude do Municipio de Guapiagu.

A convocacdo dos credenciados para a prestacdo dos servicos sera realizada por meio de critérios
objetivos de distribuigdao da demanda, assegurando igualdade de oportunidades.

Modelo de Gestdo: A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal do
contrato designados, conforme Art. 117 da Lei 14.133/21. O contratado deverd manter todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo durante a vigéncia contratual e apresentar relatdrios periddicos de
servigos prestados. A fiscalizacao abrangerd a qualidade dos servigos, o cumprimento das obrigacdes e a
adequacdo as normas éticas e legais das respectivas profissoes.

6. Critérios de Medicao e Pagamento Critérios de Medicao

A medicdao dos servigos sera realizada mensalmente, com base nas horas efetivamente trabalhadas ou
nos procedimentos comprovadamente realizados, mediante apresentacdo de relatério de prestacdo de
servigos devidamente atestado pelo fiscal do contrato.

Condicoes de Pagamento: O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 10 (dez) dias Uteis apds a
emissao da nota fiscal (para pessoa juridica) ou recibo (para pessoa fisica) e a devida atestagdo pelo fiscal
do contrato. Serdo observados os descontos legais e previdencidrios. Os valores a serem pagos por hora
ou por procedimento serdo definidos com base nos pisos de categoria e/ou Convencdes Coletivas de
Trabalho.

7. Estimativa do Valor da Contratacao e Pesquisa de Pregos

A estimativa do valor global anual da contratacdo sera obtida pela projecdo do total de horas ou
procedimentos de cada funcao, multiplicada pelo valor unitario correspondente.

Os precos unitdrios referenciais serdo definidos através de pesquisa de mercado abrangente, utilizando os
seguintes parametros, em conformidade com o Art. 23 da Lei 14.133/21:

- Saldrio hora pago aos servidores do Municipio.

- Pesquisa de precos realizada na forma do art. 23, §19, IV da Lei 14.133/21.

8. Local de Entrega do Produto ou de Execugao dos Servigos

Os servicos serdao executados nas unidades do Departamento de Saude do Municipio ou em outros locais
designados pela Administracdo, dentro do territério municipal, conforme a necessidade e a escala de
trabalho.

O credenciamento ocorrera de forma PRESENCIAL, de segunda a sexta-feira, das 09h00 as 11h30 e das
13h00 as 16h00, no Departamento de LicitacGes, localizado na avenida Abrah3o José de Lima, 572, Centro
(Prefeitura de Guapiacgu), a partir de 19 de margo de 2026.

9. Regras para Recebimento Provisdrio ou Definitivo

- Recebimento Provisorio: Sera realizado pelo fiscal do contrato, por meio de atestagdo do relatério de
prestacdo de servigos, verificando a conformidade das horas trabalhadas ou procedimentos realizados.



- Recebimento Definitivo: Sera realizado por servidor ou comissdo designada, mediante termo detalhado,
apos a verificacao final do cumprimento das exigéncias contratuais, incluindo a qualidade dos servicos e a
regularidade das obrigagdes.

10. Especificacdo da Garantia e Condigdes de Manutengao

Para os servicos profissionais de natureza eventual e complementar objeto deste credenciamento, nao se
exige garantia na modalidade seguro-garantia ou caugao.

Contudo, o credenciado devera manter, durante toda a execugao do contrato, as condi¢des de habilitagdao
e qualificagdo exigidas no edital. A responsabilidade por falhas na prestacao dos servigos serd apurada
conforme a legislagao aplicavel.

11. Disponibilidade e Adequagao Orcamentaria

A presente contratagdo conta com previsdao orcamentaria nas dotacdes especificas da Administragao,
assegurando a cobertura das despesas decorrentes dos contratos a serem firmados. As dotacbes
orcamentarias serdo detalhadas no momento da contratagao.

THALES HENRIQUE BERTUCCI
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

NATALIA DA SILVA CECiLIO
GESTORA DO CONTRATO

REGIANE MOREIRA PRIMO
FISCAL DO CONTRATO

seil a Documento assinado eletronicamente por Regiane Moreira Primo, Enfermeiro, em 18/03/2026,
as 10:02, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641,
de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdao do processo eletronico.

Al A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
F https://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0184566
2 e 0 codigo CRC EOECAOOF.

Referéncia: Processo n? 3517505.402.00000532/2026-21 SEI n? 0184566



ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA JURIDICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

INSCRIGAO N.°

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE: / UF:

TELEFONE: E-MAIL.:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

RG: CPF:

FUNGAO(OES) PARA A(S) QUAL(IS) DESEJA SE CREDENCIAR:

( ) ENFERMEIRO

( ) TECNICO EM ENFERMAGEM

( ) TECNICO EM RADIOLOGIA

( ) FISIOTERAPEUTA () FARMACEUTICO

( ) TECNICO EM FARMACIA

( ) PSICOLOGO (com experiéncia em Analise do Comportamento Aplicada - ABA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

( ) DENTISTA COM ESPECIALIZACAO EM ENDODONTIA
( )AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

( ) BIOMEDICO
( ) NUTRICIONISTA

A empresa acima identificada vem requerer, pelo presente, seu credenciamento no
processo em epigrafe e desde ja declara expressamente que concorda e aceita todos

os termos do Edital e seus anexos.

LOCAL E DATA: Guapiacu, de de 2026.

ASSINATURA:

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA FiSICA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

INSCRIGAO N.°

NOME:

CPF: RG:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE: / UF:

TELEFONE: E-MAIL.:

FUNCAO PARA A QUAL DESEJA SE CREDENCIAR:
( ) ENFERMEIRO

( ) TECNICO EM ENFERMAGEM

( ) TECNICO EM RADIOLOGIA

( ) FISIOTERAPEUTA

( ) FARMACEUTICO

( ) TECNICO EM FARMACIA

( ) PSICOLOGO (com experiéncia em Analise do Comportamento Aplicada - ABA)
( ) DENTISTA COM ESPECIALIZACAO EM ENDODONTIA

( )AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

( ) BIOMEDICO

( ) NUTRICIONISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




O profissional acima identificado vem requerer, pelo presente, seu credenciamento no

processo em epigrafe e desde ja declara expressamente que concorda e aceita todos
os termos do Edital e seus anexos.

LOCAL E DATA: Guapiagu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




ANEXO Il - DECLARAGAO CONJUNTA

DECLARAGAO CONJUNTA (PESSOA JURIDICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

DECLARA:

1.  Que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

2. Que, até a presente data, ndo esta impedida de contratar com a
Administragdo Publica, direta ou indireta, ndo foi declarada inidénea por
nenhum Poder Publico, e que inexistem fatos impeditivos para habilitagao
no presente credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

3. Que possui profissionais adequados e devidamente habilitados para a
prestacdo dos servicos para 0s quais se credencia, ciente da
obrigatoriedade de informar a relagdo nominal e os documentos exigidos
para a assinatura do contrato.

4. Que atende as condicdes de participacado definidas no Edital do processo
em referéncia e na Lei Federal n® 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

6. Que a mesma nido possui em seu quadro societario servidores ou
empregados com vinculo direto ou indireto, ativos ou inativos, com o
Municipio de Guapiagu.

LOCAL E DATA: Guapiacu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




DECLARAGAO CONJUNTA (PESSOA FiSICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

REQUERENTE:

CPF:

DECLARO que, até a presente data, ndo estou impedido(a) de contratar com a

Administragédo Publica, direta ou indireta, n&o fui declarado(a) inidébneo(a) por nenhum

Poder Publico, e que inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no presente

credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARO também que atendo as condi¢des de participacao definidas no Edital do

processo em referéncia e na Lei Federal 14.133/21 e que nao possuo vinculo direto

ou indireto, como servidor ativo ou inativo, com o Municipio de Guapiagu.

LOCAL E DATA: Guapiagu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

A

ANEXO IV — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E CIENCIA

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

E CIENCIA (PESSOA JURIDICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Pelo presente, declaramos que o profissional

relacionado abaixo tem disponibilidade

para prestar servigcos referente ao objeto do processo em epigrafe, na fungdo de

[Indicar a Fungao]. Declaro(amos) estar(mos) ciente(s) da indicacdo acima e das

responsabilidades decorrentes.

Dados do Profissional Indicado:

NOME DO PROFISSIONAL.:

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:

RG: CPF:

PIS/PASEP:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE: / UF:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




TELEFONE: E-MAIL.:

PAI:

MAE:

CNS: DATA DE NASCIMENTO:

CIDADE DE NASCIMENTO:

LOCAL E DATA: Guapiagu, de de 2026.

ASSINATURA:

CIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO:

NOME:

ASSINATURA DO PROFISSIONAL INDICADO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E CIENCIA (PESSOA FiSICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

DECLARO, sob as penas da Lei, que tenho disponibilidade para prestar servigos
referente ao objeto do processo em epigrafe, na funcéo de [Indicar a Fung¢ao], e que

estou ciente de todas as condigdes estabelecidas no Edital.

NOME DO PROFISSIONAL.:

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:

RG: CPF:

PIS/PASEP:

ENDERECO:

CEP: - CIDADE: / UF:

TELEFONE: E-MAIL.:

PAI:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




CNS: DATA DE NASCIMENTO:

CIDADE DE NASCIMENTO:

LOCAL E DATA: Guapiacu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




ANEXO V - DECLARAGAO DE INDICAGAO DOS DADOS BANCARIOS

DECLARAGAO DE INDICAGAO DOS DADOS BANCARIOS (PESSOA JURIDICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

Pelo presente, declaramos que os pagamentos pelos servigos prestados deverao ser
efetuados na seguinte conta bancaria:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:
CHAVE PIX:

Nos termos da legislagéo vigente, o(a) abaixo assinado(a) declara, sob as penas da
lei, que as informacdes bancarias informadas para fins de recebimento de valores sao
de titularidade da pessoa juridica interessada no credenciamento, sendo veridicas
todas as informacdes prestadas. Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade das
informacdes implicara nas sancdes previstas em lei.

LOCAL E DATA: Guapiagu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




DECLARAGAO DE INDICAGAO DOS DADOS BANCARIOS (PESSOA FiSICA)

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3517505.402.00000532/2026-21/2026

NOME:
CPF: RG:

Pelo presente, declaro que os pagamentos pelos servigos prestados deverdo ser
efetuados na seguinte conta bancaria:

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:
CHAVE PIX:

Nos termos da legislagéo vigente, o(a) abaixo assinado(a) declara, sob as penas da
lei, que as informacgdes bancarias informadas para fins de recebimento de valores sdo
de titularidade da pessoa fisica interessada no credenciamento, sendo veridicas todas
as informagdes prestadas. Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade das
informacgdes implicara nas sancdes previstas em lei.

LOCAL E DATA: Guapiagu, de de 2026.

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

ANEXO VI - RELATORIO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

DEPARTAMENTO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUAPIAGU

RELATORIO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTRATADO(A):
CONTRATO:

MES DE REFERENCIA:
FUNGAO:

DIA | HORARIO INICIAL | HORARIO FINAL | TOTAL DE HORAS / PROCEDIMENTOS DESCRIGAO DOS SERV. / PROCEDIM.

01

02

03

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

DIA

HORARIO INICIAL

HORARIO FINAL | TOTAL DE HORAS / PROCEDIMENTOS

DESCRIGAO DOS SERV. / PROCEDIM.

04

05

06

07

08

09

10

11

12

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000

Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

DIA

HORARIO INICIAL

HORARIO FINAL | TOTAL DE HORAS / PROCEDIMENTOS

DESCRIGAO DOS SERV. / PROCEDIM.

13

14

15

16

17

18

19

20

21

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000

Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

DIA

HORARIO INICIAL

HORARIO FINAL | TOTAL DE HORAS / PROCEDIMENTOS

DESCRIGAO DOS SERV. / PROCEDIM.

22

23

24

25

26

27

28

29

30

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000

Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

DIA | HORARIO INICIAL | HORARIO FINAL | TOTAL DE HORAS / PROCEDIMENTOS DESCRIGAO DOS SERV. / PROCEDIM.

31

TOTAL DA HORAS NO PERIODO:

OBSERVAGOES:

CONTRATADO(A):

LOCAL E DATA: Guapiagu, [Dia] de [Més] de [Ano].

ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Gabinete do Prefeito

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
Responsavel pela Solicitacdo Thales Henrique Bertucci

e-Mail gabinete@guapiacu.sp.gov.br

Telefone 17 3267-9700

GESTOR DO CONTRATO
Nome do Gestor Natalia da Silva Cecilio

e-Mail saude@guapiacu.sp.gov.br

Telefone 17 99788-0710

FISCAL DO CONTRATO

Nome do Fiscal Regiane Moreira Primo
e-Mail prontoatendimento@guapiacu.sp.gov.br
Telefone 17 98212-3337

1. DEMONSTRAGAO DA NECESSIDADE E SOLUCAO PROPOSTA

A presente contratagao, por meio de credenciamento, decorre da necessidade imperativa de o Municipio
de Guapiacu manter um corpo técnico multidisciplinar na drea da saude.

Tal medida visa assegurar a integralidade, a qualidade e a continuidade dos servicos prestados a
populacdo, complementando o quadro de servidores efetivos.

A natureza eventual e complementar das atividades a serem desenvolvidas pelas profissGes de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Fisioterapeuta, Farmacéutico, Técnico em
Farmacia, Dentista, Assistente de Consultério Dentario, Nutricionista, Fonoaudidlogo e Terapeuta
Ocupacional exige flexibilidade na gestdao de recursos humanos.

O credenciamento se apresenta como a melhor solugdo, pois permite a forma¢dao de um cadastro de
profissionais qualificados que, uma vez habilitados, podem ser convocados conforme a demanda e a



necessidade do servigo publico, otimizando a alocagdo de recursos e garantindo a resposta rapida as
variagdes de demanda.

2. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

A demanda por profissionais de saude em diversas especialidades ndo esta prevista no Plano de
ContratacGes Anual do Municipio para o exercicio corrente, mas sera devidamente incluida,
considerando se tratar de uma demanda continua e permanente da Administragao.

3. REQUISITOS EXIGIVEIS PARA A CONTRATACAO

Os requisitos para a contratagao abrangerao a habilitagao juridica, fiscal, social, trabalhista e econ6mico-
financeira, além da qualificagdo técnica especifica para cada profissao, incluindo registro ativo no
respectivo conselho de classe, formagao e experiéncia comprovada.

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO E VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa dos quantitativos de horas de trabalho ou procedimentos necessarios para cada funcdo foi
elaborada com base no histérico de demanda do Departamento de Saude, projecdes de atendimentos e
na necessidade de cobertura complementar.

As memdrias de calculo para a estimativa de valores serdao baseadas em pesquisa de mercado,
observando-se, em conformidade com o Art. 23 da Lei 14.133/21:

- Salario hora pago aos servidores do Municipio.

- Pesquisa de precos realizada na forma do art. 23, §19, IV da Lei 14.133/21.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO E INFORMAGOES ADICIONAIS

A solucdo consiste na formalizagdo de um processo de credenciamento continuo, permitindo que
profissionais e empresas se habilitem a qualquer tempo, formando um banco de prestadores de servicos.

A convocagado dos credenciados sera realizada conforme a necessidade, seguindo critérios objetivos de
distribuicdo de demanda.

Para a natureza dos servicos profissionais de saude, as exigéncias de garantia e assisténcia técnica ndo sdo
aplicaveis no sentido tradicional de bens duraveis.

Contudo, sera exigida a manutencao de todas as condigées de habilitagao e qualificacdo durante a
vigéncia do contrato, bem como a observancia de padrdes éticos e de qualidade profissional.

6. AVALIACAO DO PARCELAMENTO OU NAO

A opgao por um unico procedimento de credenciamento para todas as fung¢des listadas, ao invés de
licitacBes separadas por especialidade, justifica-se pela:

- Viabilidade da Divisdo em Lotes: Embora o credenciamento seja Unico, a contratacdo efetiva ocorrerd
por "lotes" de profissionais de cada especialidade, permitindo a gestdo individualizada da demanda.

- Aproveitamento das Peculiaridades do Mercado Local: A centralizagdao busca atrair o maior nimero
possivel de profissionais do Municipio de Guapiagu e regido, otimizando os recursos locais.

- Economia de Escala na Gestdo: A conducdo de um Unico processo administrativo de credenciamento,
com um edital abrangente, reduz custos operacionais e burocracia para a Administracdo, em comparac¢ao
com multiplos processos.

- Ampliagdo da Competicdo e Diversidade: A unificacdo do edital em um Unico processo, com
chamamento aberto a multiplas especialidades, tende a atrair um universo maior de potenciais



prestadores, evitando a concentragdo em poucos fornecedores e fomentando a competigdo saudavel
entre os profissionais interessados. Portanto, a ndo segregacdao das funcbes em editais distintos é
vantajosa e compativel com os principios da economicidade e eficiéncia.

7. DEMONSTRATIVOS DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a implementacao do credenciamento, o Municipio de Guapiacu espera alcancar:

- Economicidade: Contratacdo de servicos por valores compativeis com o mercado, evitando custos fixos
para demandas variaveis.

- Melhor Aproveitamento de Recursos: Otimizacdo do uso de recursos humanos e financeiros, alocando
profissionais conforme a real necessidade.

- Flexibilidade Operacional: Agilidade na reposi¢cao e complementagao de equipes.

- Qualidade no Atendimento: Acesso a uma gama diversificada de especialistas, melhorando a qualidade
dos servicos de saude oferecidos.

8. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Previamente a celebracdo dos contratos, a Administracao providenciara:
- Adequacdo de sistemas internos para gestao dos contratos resultantes.

- Capacitagdo de servidores para a fiscalizagdo e gestao contratual, conforme o Art. 18, §12, X da Lei
14.133/21.

- Divulgacao ampla do Edital de Credenciamento.

9. EXISTENCIA OU NAO DE CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Esta contratagdo, por sua natureza de complementariedade, ndo possui contrata¢des diretamente
interdependentes que a inviabilizem.

10. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Considerando a natureza dos servigos profissionais da saude, nao se vislumbram impactos ambientais
diretos relevantes com esta contratagao.

11. ANALISE CONCLUSIVA SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Conclui-se pela viabilidade técnica, econdmica e juridica da contratagdo dos servicos profissionais de
saude por meio de credenciamento.

Esta modalidade, amparada pelo Art. 74, IV da Lei 14.133/21, garante a satisfa¢do do interesse publico, a
transparéncia e a eficiéncia na gestao dos recursos e no atendimento das necessidades do Departamento
de Saude do Municipio.

A escolha pelo modelo presencial para as inscricdes reforca o compromisso da Administragdo com a
inclusdo e a ampla participacao.

THALES HENRIQUE BERTUCCI
ASSESSOR DE GABINETE



NATALIA DA SILVA CECILIO
GESTORA DO CONTRATO

REGIANE MOREIRA PRIMO
FISCAL DO CONTRATO

Documento assinado eletronicamente por Thales Henrique Bertucci, Assessor de Gabinete, em
sei! a 18/03/2026, as 10:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
assinstura g n2 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo

eletronico.

Ttk A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"T:r,."n-:,! https://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?
"=, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0184738

e o cédigo CRC 9F1733B4.

Referéncia: Processo n2 3517505.402.00000532/2026-21 SEI n2 0184738



RELAGAO DE PROFISSIONAIS, ESTIMATIVAS E VALORES

VALOR POR HORA
QUANTIDADE DE
5 (SEM OS
FUNGCAO HORAS ESTIMADAS SUBTOTAL
DESCONTOS
(12 MESES)*
PREVISTOS EM LEI)**
ENFERMEIRO 18.000 R$ 21,59 R$ 388.620,00
TECNICO EM
18.000 R$ 15,11 R$ 271.980,00
ENFERMAGEM
TECNICO EM
6.000 R$ 32,42 R$ 194.520,00
RADIOLOGIA
FISIOTERAPEUTA 18.000 R$ 27,49 R$ 494.820,00
FARMACEUTICO 18.000 R$ 20,62 R$ 371.160,00
TECNICO EM FARMACIA 18.000 R$ 11,08 R$ 199.440,00
DENTISTA 9.000 R$ 32,75 R$ 294.750,00
ASSISTENTE DE
] 18.000 R$ 8,96 R$ 161.280,00
CONSULTORIO DENTISTA
NUTRICINISTA 6.000 R$ 20,98 R$ 125.880,00
FONOAUDIOLOGO 1.440 R$ 90,00 R$ 129.600,00
TERAPEUTA
6.000 R$ 20,98 R$ 125.880,00
OCUPACIONAL
TOTAL 136.440 R$ 2.757.930,00

*O quantitativo considerando a existéncia de multiprofissionais convocados e a respectiva

execucao dos servigos, ressaltando que o indicativo se refere ao maximo de horas

trabalhadas durante a vigéncia de 1 (um) ano da publicagdo do Edital. Melhor esclarecendo e

a titulo de exemplificagéo, para fins de indicagdo do quantitativo das horas do profissional de

enfermagem foram considerados os seguintes parémetros: i) jornada semanal de 20h,

multiplicada por 5 (niumero de semanas ao més), multiplicado por 12 (meses em um ano); ii)

o resultado de tal conta foi multiplicado por 15 (quinze), que indica um numero base de

prestadores de servigo porventura convocados. A conta assim se descreve:
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CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

> 20 (horas semanais) x 5 (semanas no més) = 100 (horas mensais)

> 100 (horas mensais) x 12 (meses no ano) = 1.200 (total de horas trabalhadas

por profissional no ano)

> 1.200 (total de horas anual) x 15 (numero de profissionais trabalhando de

forma simultanea) = 18.000.

Vale ressaltar que a convocacgao, conforme DFD, ETP e TR, sera realizada com base na

necessidade da Administragdo, sendo o quantitativo meramente estimado.

**Excepcionalmente em relagcédo ao cargo de Fonoaudidlogo foi realizada pesquisa de pregos
pelo Departamento de Compras a fim de avaliar a existéncia do valor praticado pelo Municipio
se encontrar proximo aos padrdes de mercado, eis que o Processo Seletivo 003/25 constou
apenas com 1 (um) inscrito para tal cargo. Assim, entre o salario-hora previsto pela legislacao
Municipal (R$ 20,78) e as pesquisas de precos, obteve-se a mediana de R$ 90,00.
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ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° [NGmero]/[Ano]

O MUNICIPIO DE GUAPIAGU, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o0 n.45.728.326/0001-78, estabelecido em Guapiagu/SP na avenida Abrahao José
de Lima, 572, Centro, CEP 15110-035, representado pelo Prefeito CARLOS CESAR
ZAITUNE, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e de outro lado, o(a)
[Nome/Razao Social do(a) Contratado(a)], [Nacionalidade], [Estado Civil — se PF],
[Profissdo — se PF], inscrito(a) no CPF/CNPJ sob o n° [CPF/CNPJ do Contratado],
com enderec¢o na [Endereco do Contratado], [Inscricdo Profissional n° - se PF ou PJ
em nome dos profissionais indicados], portador(a) da Cédula de Identidade n° [RG -
se PF ou Representante Legal da PJ] e CPF n° [CPF - se PF ou Representante Legal
da PJ], doravante denominado(a) CONTRATADO(A), tendo em vista o que dispde a
Constituicao Federal, especialmente seus artigos 196 e seguintes; as normas gerais
da Lei Federal n° 14.133/2021, o Decreto Federal n® 11.878/2024 (como orientagao
subsidiaria), e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie, e,
ainda, o Edital de Credenciamento Publico N° [Numero]/[Ano], RESOLVEM celebrar o
presente contrato de prestacdo de servicos mediante as clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos profissionais de
[Indicar a Fungdo: Ex: ENFERMEIRO / TECNICO EM RADIOLOGIA / PSICOLOGO
com experiéncia em ABA / DENTISTA COM ESPECIALIZAGCAO EM ENDODONTIA
| MOTORISTA SOCORRISTA, etc.] por parte do(a) CONTRATADO(A), de forma
eventual e complementar, junto ao Departamento de Saude do Municipio de
Guapiacu, a serem executados dentro dos limites de horas ou procedimentos
distribuidos, horarios e dias, a serem fixados mediante escala ou demanda pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
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2.1. Os servigos referidos na Clausula Primeira serdo executados pelo(a)
CONTRATADO(A) no Municipio de Guapiagu, nas unidades de saude designadas,
observando-se:

| — a escala ou demanda para prestacdo dos servigos sera definida periodicamente
pela CONTRATANTE, observando-se os critérios objetivos de distribuicdo da
demanda previstos no Edital de Credenciamento.

Il — & vedada a cobranga por parte do(a) CONTRATADO(A) de qualquer sobretaxa em
relacdo aos pregos definidos neste instrumento contratual e no Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RELAGAO JURIDICA DO CONTRATADO

3.1. A prestacgéo dos servigos ora contratados nao implica vinculo empregaticio entre
a CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A), sendo este(a) o(a) unico(a) e
exclusivo(a) responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes desta relagao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

4.1. O(A) CONTRATADO(A) se obriga a:

| — executar todas as atividades pertinentes as suas atribui¢cdes profissionais, incluindo
todas as disposigdes e obrigagbes contidas nos respectivos estatutos, cédigos de
etica, leis, decretos, portarias, protocolos e demais normas que regem a respectiva
profissao.

Il — atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo sempre a qualidade na prestagao dos servicos.

Il — apresentar mensalmente nota fiscal/recibo e relatdrios exigidos para fins de
medi¢ao e pagamento.

IV - comunicar a CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias, eventual alteragédo dos
dados informados no processo de credenciamento.

V — executar o objeto do contrato SOMENTE ATRAVES do(s) profissional(is)
indicado(s) e habilitado(s) perante a CONTRATANTE, no caso de pessoa juridica.

VI — cumprir os horarios e escalas estabelecidos para prestacdo dos servigos, sob
pena de ndo pagamento e aplicagao das penalidades cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU

Av. Abrahdo José de Lima, 572 - Centro | CEP 15110-000
Fone: (17) 3267-9700 | e-mail: prefeitura@guapiacu.sp.gov.br




[ r—

VIl — responsabilizar-se por quaisquer 6nus, direitos e obriga¢gdes vinculados a
legislagao tributaria, trabalhista, previdenciaria, securitaria ou indenizagdes civeis
decorrentes de acidente de trabalho durante a execuc¢éo do contrato.

VIl — manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigac¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas no
Edital de Credenciamento.

IX — n&o cobrar dos usuarios do sistema de saude, de seu acompanhante, ou de quem
quer que seja, qualquer complementagao aos valores pagos pelos servigos prestados
nos termos deste contrato.

X — ser responsabilizado(a) civil e criminalmente por qualquer cobranga indevida feita
em razao da execucao deste contrato.

Xl — nao executar atividades alheias a sua atribuicdo profissional no horario de
trabalho. Xl — cumprir a Lei 13.709/18 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais -
LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razao do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1. O CONTRATANTE se obriga a:

| — exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo
CONTRATADO(A), de acordo com as clausulas contratuais e os termos do Edital.

Il — supervisionar a execugao do objeto contratado, por meio de gestor e fiscal
designados.

Il — honrar suas obrigacgdes, especialmente as de pagamento, consoante previsto no
Edital e neste contrato.

IV — efetuar os descontos de natureza tributaria e previdenciaria previstos em lei,
quando dos pagamentos aos credenciados.

V — providenciar os meios necessarios a realizagao dos servigos, compreendendo
estrutura fisica, equipamentos e equipe técnica necessaria, conforme o caso.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO
6.1. O(A) CONTRATADO(A) é responsavel pela indenizacdo de dano causado ao
paciente, ao Municipio de Guapiacu, a CONTRATANTE e a terceiros a ele vinculado,
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decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia,

praticada pelo(a) CONTRATADO(A), seus empregados, profissional ou preposto.

6.2. Afiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao deste contrato ndo exclui nem
reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A), nos termos da legislacao vigente.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

7.1. A CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) pelos servigcos efetivamente
prestados o valor de [Indicar o valor unitario por hora ou por procedimento,
conforme a fungao e piso aplicavel].

Funcgao: [Nome da Funcgao]
Valor por Hora/Procedimento (sem os descontos previstos em lei): [Valor a ser
definido]

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
8.1. As despesas dos servigos realizados por forca deste Contrato correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias do Municipio de Guapiagu.

8.2. Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotacoes
préprias que forem aprovadas.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
9.1. O pagamento sera efetuado mensalmente de acordo com as horas efetivamente
trabalhadas ou procedimentos realizados.

9.2. O(A) CONTRATADO(A) devera apresentar Relatorio de Prestacdo de Servigos
(ANEXO VI do Edital) comprobatdrio das horas executadas ou procedimentos
realizados.
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9.3. O Departamento de Saude do Municipio de Guapiagu tera até 7 (sete) dias uteis,
ap6s o recebimento do Relatério de Prestagdo de Servigos, para conferéncia e
solicitagao da nota fiscal (para PJ) ou recibo (para PF).

9.4. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias uteis apds a emissédo da nota
fiscal (para PJ) ou recibo (para PF) contendo o numero de horas efetivamente
trabalhadas ou procedimentos realizados, devidamente atestado pelo fiscal do
contrato, por meio de Ordem Bancaria, depositado na conta corrente informada
pelo(a) CONTRATADO(A).

9.5. Os pagamentos ficardo condicionados a liberacdo dos recursos financeiros e
somente serdo efetuados apos a comprovagéao, pelo(a) CONTRATADO(A), de que se
encontra regular junto a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

9.6. Do valor das horas ou procedimentos serao efetuados os descontos de natureza
tributaria e previdenciaria previstos em lei.

9.7. Para fins de eventual retencédo das contribuicbes previdenciarias, aplicar-se-a o
disposto no Art. 31 da Lei 8.212/91 e, subsidiariamente, na Instrucdo Normativa da
Receita Federal do Brasil que regulamenta a matéria.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE DO PRECO

10.1. Os valores dos servigos poderao ser reajustados decorridos 12 (doze) meses do
credenciamento, considerando a data de publicacdo do Edital, adotando-se o indice
de correcdo monetaria previsto em contrato, que deve retratar a variagcao efetiva do
custo de produgao, admitida a adogao de indices especificos ou setoriais, conforme
Art. 25, §7° e Art. 92, §3° da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE, AVALIACAO E FISCALIZACAO
11.1. A execucgao do presente contrato sera fiscalizada por servidor do Municipio de
Guapiacu, designado para tal fim, o qual observara o cumprimento das clausulas e
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condicdes estabelecidas neste contrato e quaisquer outros dados necessarios ao
controle e avaliagao dos servigos prestados.

11.2. Afiscalizacao exercida pelo CONTRATANTE n&o eximira o(a) CONTRATADO(A)
da sua plena responsabilidade perante o CONTRATANTE ou para com os usuarios
do sistema de saude do Municipio, decorrente de culpa ou dolo na execugao do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
12.1. O ndo cumprimento das obrigagcbes previstas neste contrato, bem como os
casos relacionados no Art. 137 da Lei n°® 14.133/21, constituirdo motivos para rescisao.

12.2. Com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133/21, o(a) CONTRATADO(A)
ficara sujeito(a), sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, e assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades: Adverténcia, Multa, Impedimento
de Licitar e Contratar, e Declaracao de Inidoneidade para Licitar ou Contratar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO DO CONTRATO

13.1. Constituem motivo para extingdo do contrato e consequente descredenciamento
0 nao cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢gdes, bem como os motivos
previstos na legislacao referente as licitagdes e contratos administrativos.

13.2. Em caso de extingao contratual, se a interrupcéo das atividades em andamento
puder causar prejuizo a populagéo, sera observado o prazo para ocorrer a rescisao,
conforme legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUATORZE - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

14.1. A duragéo do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos da Lei
Federal 14.133/21, observado o prazo de vigéncia do Edital. O prazo maximo para

contratos de servigos e fornecimentos continuos € de 5 (cinco) anos, prorrogaveis até
o limite decenal.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES
15.1. Quaisquer altera¢des no presente contrato serdo formalizadas mediante Termo

Aditivo, na forma da legislagao vigente, observados os limites legais.

15.2. Aplicam-se as disposicdes da Lei 14.133/21, no que couber, a este instrumento
de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
16.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo em resumo do presente contrato
no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) no prazo regulamentar.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17.1. As partes deverao cumprir a Lei 13.709/18 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado.

17.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6° da
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao José do Rio Preto/SP para processar as
questdbes resultantes desta contratagdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA COMPLEMENTACAO
19.1. E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um unico efeito legal.
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