PREFEITURA MUNiCIPAL DE GUAPIACU
CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

1. PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Guapiacu, neste ato representada por seu Prefeito Municipal Senhor
Jean Carlos Vetorasso, torna publico, a quem possa interessar, que se encontra aberta licitacdo, na
modalidade Concorréncia, de n° 010/2021, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que sera regida em

declaracdo expressa por essa Prefeitura Municipal (Lei federal 14.133/21 — art. 191) pelas normas

estabelecidas pela Lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores, além das

demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente licitagcao.

Os envelopes "Documentacao” e "Proposta”, serdo recebidos até as 09:00 horas do dia 21 de
junho de 2021, no Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal, sito na Avenida Abrah&do José de Lima, n°
572, Centro, Guapiagu — SP, Cep: 15.110-000, telefone (17) 3267-9700 e fax (17) 3267-9703, sendo que
a abertura dos envelopes "Documentacao”, sera realizada no mesmo local, em ato publico, no dia 21 de
junho de 2021, as 09:05 horas, lavrando-se a competente ata circunstanciada, que devera ser assinada

pelos licitantes presentes e pelos membros da Comissdo de Permanente de Licitagcdes.

2. OBJETO

Constitui objeto desta licitacdo a contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de profissionais na Atencdo Basica, EMAD, CAPS e Emergéncia do Setor de Saude de
Guapiagu/SP, nas formas, quantidades e condi¢des estipuladas no Termo de Referéncia em anexo a
este Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Das restricdes para participacéo
3.1.1 Seré vedada a participagdo de empresas:
a) com faléncia decretada ou concordataria;
b) consorciada;

c¢) declarada inidénea por qualquer 6rgéo publico.

GGOVERNO DO MUNICIPIO U
ADM. 2021/2024 ;

wﬂks mof[»vtv

Av. Abrah&o José de Lima, n° 572 - Centro - CEP 15110-000 - Guapiagu - SP - Fone/Fax: 3267-9700 - e-mail: licitacao@guapiacu.sp.gov.br



3.1.2 Conforme posicionamento jur}sprudencial do Egrégio Tribunal de Contas do Estado

de Sao Paulo, ndo sera admitido a participacdo de cooperativas.

3.2 Do credenciamento

No caso de o representante legal da licitante ndo comparecer aos atos de abertura dos
envelopes, ocasido em que devera apresentar os documentos de identificagdo habeis e, em havendo
interesse de se fazer representar para tais atos, inclusive com direito de manifestacdo, com observagtes
ou mesmo impugnacdes, sera exigido credenciamento da pessoa presente, mediante a apresentacdo de
"Carta de Credenciamento”, cujo modelo segue em anexo, na forma seguinte:

a) nome completo do credenciado, com a indicagdo do nimero de identidade ou
documento equivalente;

b) nimero desta Concorréncia;

c) expressa declaracdo outorgando poderes de decisdo ao credenciado.

A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo impedird a
participagdo do licitante no presente certame, porém impedird o interessado de manifestar-se, de
qualquer forma, durante a sessao, em nome da licitante.

Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos do
estatuto ou contrato social, do instrumento publico de procuracdo, ou particular com firma reconhecida,
ou documento equivalente.

A “Carta de Credenciamento” devera ser apresentada no original, assinado pelo titular ou
sécio com poderes de geréncia, e, ap0s a sua apresentacdo pelo interessado & Comissdo Permanente
de Licitacdes, sera retido e encartado no processo respectivo.

Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

4. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
Os envelopes contendo os documentos necessarios para a habilitacdo e a proposta, deverdo ser
entregues até a data, horario e local, estabelecidos no predmbulo do presente Edital.
4.1 Do Envelope "Habilitagao"
As licitantes interessadas deverdo acondicionar no interior de envelope apropriado,
devidamente fechado e indevassavel, os documentos abaixo relacionados.
Referido envelope conterd, externamente, os seguintes dizeres:
"ENVELOPE "HABILITACAQ"
CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021
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...... (nome do licitante)

...... (endereco)

Os documentos necessarios a fase de habilitacdo, deverdo ser apresentados em cépias
autenticadas ou originais para autenticacéo, conforme o caso, compondo-se do seguinte:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto
ou contrato social, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, bem como a
Ultima alteragao e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos de eleigdo de seus
administradores;

b) Prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes federal (CNPJ) e municipal
do domicilio da licitante;

c) Comprovante de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) - Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos negativos;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional emitida pela
Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
efeitos negativos), na forma da Lei e com o prazo de validade em vigor;

e) Comprovante de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT),
demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) Prova de regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual ou Municipal do
domicilio do licitante na forma da lei e regulamentos proprios, com prazo de validade em vigor;

g) Declaracé@o da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situagéo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme
modelo constante em anexo deste Edital;

h) O(s) licitante(s) microempresa ou empresa de pequeno porte, enquadrada no
artigo 34 da Lei n° 11.488/07, devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser
inabilitado.

i) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal sera
assegurado o prazo de cinco dias uteis, a contar da publicacdo da homologacdo do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério deste Municipio, para a regularizagdo da documentagéo.

i) A nado regularizacdo da documentagdo no prazo previsto, implicara na
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, procedendo-se a
convocacao dos licitantes para, em sessdo publica, retornar os atos referentes ao procedimento

licitatério.
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4.1.1 — Qualificacdo Econdmico-financeira

4.1.1.1 - Balanco Patrimonial e Demonstracdes Financeiras do Ultimo exercicio fiscal ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente assinado pelo contador responsavel, comprovado
através de publicacdo ou devidamente arquivado em seus 6rgaos de competéncia, que comprovem a
boa situacado financeira da empresa, com vistas aos compromissos que tera que assumir caso lhe seja
adjudicado o objeto licitado.

4.1.1.2 - Demonstrativo de indices Financeiros, em papel timbrado da empresa, assinado
pelo contador responsavel, devidamente identificado com o nome e CRC, extraidos do balanco
apresentado, para fins de andlise das condigdes financeiras da licitante. Os indices serdo apresentados

em nameros inteiros e de até 02 (duas) casas decimais apds a virgula com arredondamento:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = : : _ > 1,00
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante
LC = : i >1,00
Passivo Circulante

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
GE = Patriménio Liquido <0,80

4.1.1.3 - Os resultados isolados das duas primeiras operacdes (Liquidez Geral - LG e
Liquidez Corrente - LC), deverdo ser maiores ou iguais a 1,00 (> 1,00), enquanto que o resultado isolado

da operagédo Grau de Endividamento - GE, devera ser menor ou igual a 0,80 (< 0,80).

4.1.1.4 - Comprovacgéo de possuir CAPITAL SOCIAL integralizado e registrado na Junta
Comercial do Estado da Sede da licitante, igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor global
estimado do objeto desta licitacdo, através da apresentacdo do contrato social ou Ultima alteracdo
contratual, acompanhado da certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial do Estado da sede da
licitante.

4.1.1.5 — Certidao Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da licitante com no maximo 60

(sessenta) dias da data de abertura dos envelopes.
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4.1.2 — Qualificacao Técnica:
4.1.2.1 — Comprovacao de aptidao técnico operacional para desempenho na atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto licitado, nos termos do inciso II,
do artigo 30, da Lei federal n°® 8.666/93, em vigor, através de atestado(s) em nome da empresa licitante,
emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade

profissional competente.

4.1.3 - Documentacdo Complementar

4.1.3.1 - Declaracédo de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos a habilitacdo.

4.1.3.2 - Declaracdo de que a empresa licitante nunca foi declarada inidénea por
gualquer 6rgéo ou entidade da Administrac@o Publica Federal, Distrital, Estadual ou Municipal, tendo em
vista os artigos 87, inciso IV, e 97 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alterages.

4.1.3.3 - Declaracdo de que apresentara garantia de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, caso seja a vencedora do certame, huma das modalidades previstas no artigo 56, da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, conforme subitem 7.1 do Edital;

4.1.3.4 - Declaragdo de que concorda e sujeitar-se-a a todos os termos do presente
Edital.

4.1.3.5 — Declaragdo, se o caso, de enquadramento de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte;

4.1.3.6 - Nas certiddes que néo constarem prazo de validade serdo consideradas validas

por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao.

4.2 Do Envelope "Proposta”
As licitantes interessadas deverdo acondicionar no interior de envelope apropriado,
devidamente fechado e indevassavel, a proposta.

Referido envelope conterd, externamente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE "PROPOSTA"
CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

...... (nome do licitante)

...... (endereco)

A proposta devera ser datilografada, digitada ou outro meio que ndo a manuscrita, e
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redigida no idioma nacional, com clareza, sem rasuras, emendas ou borrées que dificultem o seu

entendimento, devendo estar devidamente assinada pelo representante legal.

4.2.1 - A proposta de preco devera conter 0s seguintes elementos:

4.2.1.1 - nome, endereco, CNPJ e inscri¢cdo estadual ou municipal;

4.2.1.2 - nimero do processo e da Concorréncia;

4.2.1.3 — descricdo do objeto da presente licitagdo em conformidade com as
especificacdes deste Edital;

4.2.1.4 — preco unitario, mensal e global, em moeda corrente nacional, em
algarismo e por extenso, apurado a data de sua apresentagdo, sem inclusdo de qualquer

encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

4.2.1.5 — prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e
custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas
ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitag&o.

N&o serd admitida cotacdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

A proposta de preco poderd estar acompanhada de catdlogos descritivos do servigo
ofertado, contendo informacdes técnicas sobre os mesmos, além de outros documentos que 0

licitante entender como convenientes para a perfeita caracterizacdo dos mesmos.

O preco ofertado permanecerd fixo e irreajustavel.

5. DO ATO PUBLICO DE ABERTURA DOS ENVELOPES
5.1 Dos Envelopes "Documentacgao"

No local, data e horario determinado, em sesséo publica, reunir-se-do os membros da
Comissdo Permanente de Licitacbes, para abertura e apreciagdo dos documentos respectivos,
acondicionados nos envelopes "Habilitacio".

Na ocasido, sera dada vista dos documentos aos presentes, que apordo as respectivas
rubricas, lavrando-se a competente ata dos trabalhos realizados, discriminando-se as licitantes e
identificando representantes presentes, conforme item 3.2 do presente Edital, concedendo-lhes a
palavra, para nela consignarem o que for de seu interesse. Referida ata devera ser assinada pelos
representantes presentes e pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdes.

Ainda na mesma oportunidade, decidirdo os membros da Comissdo Permanente de

Licitacbes sobre a habilitacdo ou inabilitacdo das licitantes, sendo que os envelopes contendo as
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propostas daquelas consideradas inabilitadas serdo devolvidos a estas, devidamente fechados e

indevassaveis, caso nao tenha sido oposto recurso ou apés a deciséo deste.

5.2 Dos Envelopes "Proposta”

Caso comparecam representantes de todas as licitantes a abertura dos envelopes
"Habilitacdo" e, ainda, tenham desistido expressamente da oposicdo de eventuais recursos quanto a
fase de habilitagdo, na mesma sessdo e logo a seguir aos trabalhos acima mencionados, serdo abertos
os envelopes "Proposta” das licitantes habilitadas, procedendo-se, no que couber, da mesma forma
acima prevista.

Caso contrério, abrir-se-4 o prazo legal para oposicdo de recursos, designando-se nova
data e horario para a abertura dos envelopes contendo as propostas das licitantes habilitadas, dando-se

ciéncia aos interessados.
6. DO JULGAMENTO

6.1 Do critério de julgamento
A presente licitacdo serd julgada pelo critério menor pre¢o global da execug¢éo dos

servigos descritos no Termo de Referéncia deste Edital.

6.2 Darecusa das propostas
A Comissdo Permanente de Licitacdes reserva-se o direito de no julgamento das
propostas, recusar aquelas que considerar inconvenientes, sejam por apresentarem rasuras, emendas
ou borrdes, condicbes fora das previstas pelo presente Edital, ou por se apresentarem manifestamente

inexequiveis.

6.3 Do empate
Em caso de empate das propostas, a decisdo se dara por sorteio, nos moldes do § 2°, do
art. 45, da Lei n° 8.666/93, em ato publico, para o qual as licitantes interessadas serdo convocadas.
6.4 Da ata de julgamento
Dos trabalhos de julgamento das propostas, lavrar-se-a a ata respectiva, detalhando os
trabalhos realizados, sendo devidamente assinada pelos membros da Comissdo Permanente de

Licitacdes.
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7. DA GARANTIA

7.1 - Sera exigida prestacao de garantia de cumprimento de contrato, a ser ulteriormente
celebrado com a empresa vencedora desta licitacdo, no valor de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, conforme paragrafo 2°, do artigo 56, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas altera¢des posteriores,
podendo o licitante optar por uma das seguintes modalidades: CAUCAO EM DINHEIRO; TITULO DA
DIVIDA PUBLICA; SEGURO GARANTIA ou FIANCA BANCARIA.

7.2 - Os Titulos da Divida Publica, somente serdo aceitos como garantia, desde que
comprovada a devida escrituracdo em sistema centralizado de liquidacdo e custédia, pelo seu valor
econdmico, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (artigo 61, da Lei de Responsabilidade Fiscal).

7.3 - A Garantia devera ser efetuada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds notificacao
feita por esta Prefeitura & empresa vencedora desta licitacao.

7.4 - A restituicdo da garantia prestada pela Contratada somente sera liberada apds a
execucao do contrato, caso ndo haja interesse entre as partes em aditar o presente contrato.

7.5 - Caso o0 pagamento da garantia prestada seja efetuado em dinheiro, o recolhimento
far-se-a por guia proépria, vinculada em conta especial remunerada, em agéncia bancaria a critério da

Prefeitura.

8 - DOS PRAZOS DE PRESTACAO DE SERVICOS.
8.1 - O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a
critério das partes, por iguais periodos sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo

de aditamento contratual.

9 - DA FISCALIZACAO
9.1 - Para assegurar a perfeita execucdo dos servicos em conformidade com as
condicbes do Edital e clausulas contratuais, a Prefeitura nomeara um Coordenador para dirigir e

acompanhar os trabalhos.
10. DO CONTRATO

10.1 Da convocagéao
10.1.1 - O licitante vencedor sera convocado no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apos
homologacéo para assinar o contrato respectivo (minuta em anexo), lavrado em conformidade com a Lei

n° 8.666/93, e mediante os termos da proposta apresentada, sob pena de decair o direito a contratagado.
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10.1.2 - O prazo ora mencionado boderé ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal, mediante provocacdo devidamente justificada da interessada, apenas uma Unica
vez.

10.1.3 - Quando o convocado ndo assinar o0 contrato no prazo e condi¢des
estabelecidas, o departamento podera convocar as outras licitantes na ordem de classificagdo para fazé-
lo com igual prazo e nas mesmas condi¢cdes da proposta vencedora, ou ainda revogar a licitacéo.

10.1.4 - Decorridos 60 (sessenta) dias da data de abertura das propostas, sem
convocacao para contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos orgamentarios para o atendimento das despesas decorrentes da presente
licitagdo serdo arcados pela seguinte dotacdo do orcamento previsto para 2021 da Prefeitura Municipal
de Guapiagu:

0203 SAUDE

020300 SAUDE

10  SAUDE

10301 ATENCAO BASICA

10 301 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 301 0003 2007 0000 MANUTENGAO DA SAUDE

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 050)

0203 SAL}DE
020300 SAUDE
10 Saude

10301 Atencao Bésica

10 301 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 301 0003 2047 0000 ATENGCAO BASICA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 065)

0203 SAL:J DE
020300 SAUDE
10 Saude

10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10 302 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 302 0003 2048 0000 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 074)
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12. DO PAGAMENTO
O pagamento sera realizado pela Tesouraria da Prefeitura Municipal, mediante a
apresentacao das notas fiscais respectivas, emitidas de acordo com a proposta apresentada e o contrato

a ser lavrado, sendo liberados apés a sua regular liquidagao.
13. DAS PENALIDADES

13.1 Da recusa a assinatura do contrato
Caso a licitante vencedora se recuse a assinatura do contrato a ser lavrado, ficara
caracterizado o descumprimento total da obriga¢do assumida, ficando sujeita & multa de 5% (cinco por
cento) sobre o seu valor global. O simples siléncio a regular e inequivoca convocagdo importara em

recusa a assinatura do contrato.

11.2 Da inexecucéo parcial
Pela inexecucdo parcial do contrato, a Contratante podera impor multa de até 5% (cinco

por cento) do valor contratado.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
12.1 Daforma de apresentacéo
Somente serdo admitidos eventuais recursos, desde que formalizados, opostos
tempestivamente, e dirigidos ao Presidente da Comissdo de Licitagcdes, sendo, quando solicitado,
fornecido protocolo. N&o serdo considerados ou mesmo admitidos como recursos, eventuais

manifestacfes de representantes das licitantes, lancadas nas atas dos trabalhos realizados.

12.2 Do processamento e decisdo
Oposto o recurso, serdo os demais licitantes comunicados, que poderdo impugna-lo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
O recorrido podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou nesse
mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente informado, ao Sr. Prefeito Municipal, para apreciacdo e
deciséo, dentro do mesmo prazo.
Da decisao ao recurso sera dada ciéncia a todas as licitantes.
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13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 Das informacdes
Quaisquer esclarecimentos a respeito desta licitacdo poderdo ser obtidos no Setor de
LicitagcBes da Prefeitura Municipal, sito na Avenida Abrahdo José de Lima, n® 572, Centro, Guapiagu —
SP, Cep: 15.110-000, telefone (17) 3267-9700 e fax (17) 3267-9703, em dias normais de expediente, no
horério das 8:00 as 16:00 horas.

13.2 Davedacao de transferéncia
O contratado nao podera transferir, ceder ou mesmo associar, no todo ou em parte, a

execucao do contrato a ser lavrado, objeto da presente licitagéo.

13.3 Dos casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracbes posteriores, devendo ser apreciados pela Comissdo de Licitagcdes, submetendo-os,

conforme o caso, ao Senhor Prefeito Municipal.

Integram o presente Edital:

Anexo 1 — Recibo de Retirada de Edital e seus Anexos;

Anexo 2 — Termo de Referéncia;

Anexo 3 — Modelo de “Carta de Credenciamento”;

Anexo 4 — Modelo de Declaracao de ME ou EPP;

Anexo 5 — Modelo de Declaracdo de Cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicao
Federal;

Anexo 6 — Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

Anexo 7 — Minuta Contratual.

Guapiagu, 19 de maio de 2021.

Jean Carlos Vetorasso
Prefeito Municipal

Registrado, e em seguida publicado por afixacdo em lugar de costume.

Leandro Mariano da Silva
Presidente da Comisséo de Licitacfes
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ANEXO 1
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL E ANEXOS
CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Nome empresarial:

CNPJ:

e-mail:

Endereco:

Cidade:

CEP:

Tel.:

Data de retirada do Edital:

Nome do responsavel:

RG do responsavel

Obtivemos, nesta data, copia do instrumento convocatdrio da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2021.

Assinatura
Responsével
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ANEXO 2
TERMO DE REFERENCIA

CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Prefeitura Municipal de Guapiacu

Constitui objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa especializada para a prestacéo
de servicos de profissionais na Atengdo Béasica, EMAD, CAPS e Emergéncia do Setor de Saude de

Guapiagu/SP, nas formas, quantidades e condi¢Bes estipuladas abaixo:

1 - DESCRICAO DOS SERVICOS, SUAS QUANTIDADES E ESTIMATIVAS:

1.1 Os servicos serdo prestados em diversos locais do municipio de Guapiagu a seguir
elencados:

) ESF Séo José — Rua Gerdnimo Bordinhon, n° 91, Germano;

J) ESF Antonieta — Rua Jodo Romero Perez, n°® 17, CDHU;

K) Centro de Salde Dr. Rubens de Oliveira Bottas — Avenida Abrahdo José de Lima, 659,

Centro;

L) ESF Caic — Rua Francisco Henrique, n° 478, Jd. Alvorada;

M) ESF S&o Marcos — Rua Antdnio Domingues Rodrigues Aguilera, n° 412, Sdo Marcos;

N) Pronto Atendimento — Rua XV de Novembro, n° 358, Centro;

O) CAPS - Rua das Palmeiras, n° 761, Centro e SRT;

P) Secretaria Municipal de Saude — Rua XV de Novembro, n° 358, Centro.

1.2 Da quantidade e descritivos:

1.2.1 Quanto ao Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS) e Servico de Residéncia Terapéutica (SRT):

TABELA “A”

ITE SERVICO DESCRICAO QTD CARGA HORARIA
M MENSAL/MES
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1 Assistente Realiza levantamento da situagdo de familias que vivem em desarmonia, usando 1 30 horas
técnicas especificas a cada caso, através de didlogos, entrevistas, visitas e etc.,
procurando formular um diagnéstico da situacgéo, identificando o problema e
encontrando meios para contornar a situacédo; Colabora na execugdo do servigo
social no ambito municipal; Adapta a nossa realidade os métodos e técnicas
especificas de servico social; Acompanha e orienta familias carentes; Direciona
grupos de servigo social; Participa de comissdes e outras reunifes especificas de
servigo social; Auxilia tecnicamente a coordenagdo de promogdo e Assisténcia
Social; Conduz veiculo publico, quando necessario para desenvolvimento das
atribuicbes; Executa outras atividades correlatas ao cargo; Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de acordo com o determinado pelo superior
hierarquico, no CAPS e Servico de Residéncia Terapéutica.

2 Técnico em | -Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com urbanidade e 1 40 horas
educacéao; operar o sistema telefénico do setor de lotagéo, fazendo e atendendo
chamadas internas e externas, anotagdo e transmissdo de recados e
informacdes; -organizar e manter atualizados ficharios e arquivos de documentos,
correspondéncias e legislagdo da sua area de atuacao; -prestar, sob orientagéo,
informagBes gerais relativas ao municipio; -recepcionar correspondéncias,
acompanhar 0s servicos sob sua responsabilidade, propor alternativas e
promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagdo; -promover o
atendimento a populacédo e servidores internos e externos, encaminhando-os as
unidades organizacionais e respectivos setores; -acompanhar as publicacdes
relacionadas com sua atividade profissional; - protocolizar processos,
correspondéncias e documentos, registrando sua tramitagao; -

redigir e/ou digitar, sob orientagcdo, segundo as normas técnicas, qualquer
modalidade de ato administrativo; -preencher, sob orientacdo, boletins,
formularios e quadros demonstrativos; auxiliar no levantamento de bens
patrimoniais; -auxiliar na realizagdo de eventos do municipio; recepcionar,
identificar e registrar autoridades e liderancas para fins de comunicagédo, de
acordo com orientagdo superior; -auxiliar no transporte, instalacéo e operagdo de
equipamentos audiovisuais das reunides, conferéncias, palestras, simpdsios,
cursos e

outros, realizados pelo municipio ou sob seu

patrocinio; -inserir e atualizar registros em bancos de dados e arquivos dos
sistemas informatizados da prefeitura da sua é&rea de atuagdo; -integrar
comissfes de servigcos administrativos; -executar as suas atividades de forma
integrada com as demais unidades do departamento, contribuindo para o
desenvolvimento das equipes de trabalho; -operar os equipamentos disponiveis,
na execucgdo de suas atividades; -executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito de suas atribuicdes. - executar outras
atividades correlatas ao cargo, de acordo com o determinado pelo superior
hierarquico, no caps e servico de residéncia terapéutico.

3 Artesa Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; - elaborar 1 40 horas
programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes. -
orientar a execugao de atividades manuais e criativas para fins de recuperagéo do
individuo. - ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda
e outros. — motivar para o trabalho, valorizando a expressao criadora do individuo.
- proporcionar condi¢des para que os trabalhos realizados, sob sua orientacao,
sejam divulgados e valorizados através da participagdo de concursos e
exposigbes. - avaliar a participacdo do individuo nas atividades propostas,
mediante ficha pessoal de avaliagdo. - avaliar os trabalhos realizados. - promover
atividades socio recreativas. - promover reunides, visando ao melhor atendimento
dos participantes. - participar de programas voltados para a saude publica — emitir
pareceres sobre o assunto de sua especialidade. - orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares.

4 Enfermeira Participagdo no planejamento, execugéo e 1 40 horas
avaliagdo da programacao de saulde; -participacdo na elaboracdo, execugdo e
avaliacdo dos planos assistenciais de saude; - prescricdo de medicamentos
previamente estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada
pela instituicdo de saude; - participagdo em projetos de construgéo ou reforma de
unidades de internacao; - prevencéo e controle sisteméatico da infec¢é@o hospitalar,
inclusive como membro das respectivas comissoes.

Social

Enfermagem
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Psicologa

Planeja, executa, acompanha e avalia processos seletivos, realizando entrevistas
e aplicando técnicas psicolégicas como testes e dindmicas de grupo,
determinando aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais,
assegurando a admissdo de pessoal adequado aos requisitos do cargo; - realiza
entrevistas de entrada e saida do servidor na instituicdo, fazendo o
acompanhamento da movimentagdo de pessoal, orientando os servidores e
obtendo dados e informagdes Uteis para o diagnéstico e tomada de deciséo -
relativas as diferentes funcdes de recursos humanos e outras areas; - executa
trabalhos de readaptacao funcional, realizando analise, diagndsticos e orientagao
sobre a relacdo do servidor com a organizagéo; - planeja, executa, coordena,
avalia e acompanhar programas de treinamento.

40 horas

Auxiliar

Administrativa

Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com urbanidade e
educacéo; - operar o Sistema telefonico do setor de lotacéo, fazendo e Atendendo
chamadas internas e externas, Anotacdo e transmissdo de recados e
Informacdes; - organizar e manter atualizados Ficharios e arquivos de
documentos, Correspondéncias e legislagdo da sua area de Atuagdo; - prestar,
sob orientagdo, informacdes Gerais relativas ao municipio; - recepcionar
Correspondéncias, acompanhar os servicos sob Sua responsabilidade, propor
alternativas e Promover agbes para o alcance dos objetivos da Organizacao; -
promover o atendimento a

Populagdo e servidores internos e externos, Encaminhando-os as unidades
organizacionais e Respectivos setores; - acompanhar as publicacdes
Relacionadas com sua atividade profissional; - Protocolizar processos,
correspondéncias e Documentos, registrando sua tramitacdo; - Redigir e/ou
digitar, sob orientagdo, segundo as Normas técnicas, qualquer modalidade de ato
Administrativo.

40 horas

Auxiliar de

Servigco

Compete ao servidor manter a limpeza do ambiente de trabalho, patios e demais
dependéncias da instituicdo, além das seguintes atribui¢Ges:-

- varrer, encerar e lustrar o piso;

- tirar p6 dos méveis e equipamentos;

- limpar as janelas, portas, paredes internas e externas, tetos;

- abastecer com produtos de limpeza e higiene as dependéncias da institui¢do;

- proceder a limpeza de sanitarios e banheiros;

-auxiliar nos servigos de aplicagdo de maquinas e manutencéo;

- lavar e passar as roupas de cama, mesa e banho;

- lavar os tapetes, coletar lixo do ambiente de trabalho;

- fazer café e similares e eventualmente servi-lo;

- fechar portas, janelas e vias de acesso;

- zelar pela guarda e conservagéo dos materiais utilizados;

- executar outras atividades correlatas ao cargo, de acordo com o determinado
pelo superior hierarquico, no caps e servico de residéncia terapéutico.

40 horas

Cuidador com

Adicional

Ajudar, estimular e realizar junto as moradoras da residéncia terapéutica as
atividades de vida diaria, ou seja, a higiene pessoal e bucal, alimentacao,
locomogdo, e todos cuidados que se fazer necessario para o bem estar das
pacientes;- cuidar do vestuario (organizar a roupa que vai ser usada, dando
sempre a pessoa idosa o direito de escolha), manter o armario e os objetos de
uso arrumados e nos locais habituais; cuidar da aparéncia da pessoa da idosa
(cuidar das unhas, cabelos) de modo a aumentar a auto estima da mesma.facilitar
e estimular a comunicagdo com a pessoa idosa, conversando e ouvindo-a;
acompanhando-a em seus passeios e incentivando-a realizar exercicios fisicos,
sempre que autorizados pelos profissionais (técnico ou de nivel superior de
saulde), participar de atividades de lazer; desta forma, ajudard a sua inclusao
social e a melhorar sua saude. - acompanhar a pessoa idosa aos exames,
consultas e tratamentos

de saude, transmitir aos profissionais de saude as mudancas no comportamento.

12 x 36 horas
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9 Cuidador sem | Ajudar, estimular e realizar junto as moradoras da residéncia terapéutica as | 4 12 x 36 horas
atividades de vida diéria, ou seja, a higiene pessoal e bucal, alimentacao,
locomogéo, e todos cuidados que se fazer necessario para o bem estar das
pacientes;- cuidar do vestuario (organizar a roupa que vai ser usada, dando
sempre & pessoa idosa o direito de escolha), manter 0 armério e os objetos de
uso arrumados e nos locais habituais; cuidar da aparéncia da pessoa da idosa
(cuidar das unhas, cabelos) de modo a aumentar a auto estima da mesma.facilitar
e estimular a comunicagcdo com a pessoa idosa, conversando e ouvindo-a;
acompanhando-a em seus passeios e incentivando-a realizar exercicios fisicos,
sempre que autorizados pelos profissionais (técnico ou de nivel superior de
saude), participar de atividades de lazer; desta forma, ajudar4 a sua incluséo
social e a melhorar sua saude. - acompanhar a pessoa idosa aos exames,
consultas e tratamentos

de saude, transmitir aos profissionais de salde as mudangas no comportamento.

Adicional

1.2.2 Quanto ao Setor de Atencéo Basica/EMAD (Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar):

TABELA “B”
ITEM SERVICO DESCRIGAO QTD CARGA HORARIA
MENSAL/MES
1 Técnico em | -Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com 2 12 x 36 horas
Enfermagem urbanidade e educacao; operar o sistema telefénico do setor de

lotagdo, fazendo e atendendo chamadas internas e externas,
anotacgdo e transmissao de recados e informacdes; -organizar e
manter atualizados ficharios e arquivos de documentos,
correspondéncias e legislacédo da sua area de atuagéo; -prestar,
sob orientacdo, informagdes gerais relativas ao municipio; -
recepcionar correspondéncias, acompanhar os servigos sob sua
responsabilidade, propor alternativas e promover agbes para o
alcance dos objetivos da organizagao; -promover o atendimento
a populacao e servidores internos e externos, encaminhando-os
as unidades organizacionais e respectivos setores; -
acompanhar as publicacdes relacionadas com sua atividade
profissional; - protocolizar processos, correspondéncias e
documentos, registrando sua tramitacdo; - redigir e/ou digitar,
sob orientagdo, segundo as normas técnicas, qualquer
modalidade de ato administrativo; -preencher, sob orientagao,
boletins, formularios e quadros demonstrativos; auxiliar no
levantamento de bens patrimoniais; -auxiliar na realizacdo de
eventos do municipio; recepcionar, identificar e registrar
autoridades e liderancas para fins de comunicacao, de acordo
com orientacdo superior; -auxiliar no transporte, instalagdo e
operacdo de equipamentos audiovisuais das reunides,
conferéncias, palestras, simpdsios, cursos e outros, realizados
pelo municipio ou sob seu patrocinio; -inserir e atualizar
registros em bancos de dados e arquivos dos sistemas
informatizados da prefeitura da sua area de atuagéo; -integrar
comissfGes de servicos administrativos; -executar as suas
atividades de forma integrada com as demais unidades do
departamento, contribuindo para o desenvolvimento das
equipes de trabalho; -operar os equipamentos disponiveis, na
execucao de suas atividades; -executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas
atribui¢des. - executar outras atividades correlatas ao cargo, de
acordo com 0 determinado pelo superior hierarquico, no caps e
servico de residéncia terapéutico.
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2 Técnico em | -Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com 3 40 horas
urbanidade e educacao; operar o sistema telefénico do setor de
lotagdo, fazendo e atendendo chamadas internas e externas,
anotacao e transmisséo de recados e informacdes; -organizar e
manter atualizados ficharios e arquivos de documentos,
correspondéncias e legislacéo da sua area de atuagdo; -prestar,
sob orientacdo, informagdes gerais relativas ao municipio; -
recepcionar correspondéncias, acompanhar os servigos sob sua
responsabilidade, propor alternativas e promover agfes para o
alcance dos objetivos da

organizagdo; -promover o atendimento a populacdo e
servidores internos e externos, encaminhando-os as unidades
organizacionais e

respectivos setores; -acompanhar as publicacGes

relacionadas com sua atividade profissional; - protocolizar
processos, correspondéncias e documentos, registrando sua
tramitagdo; - redigir e/ou digitar, sob orientacdo, segundo as
normas técnicas, qualquer modalidade de ato administrativo; -
preencher, sob orientagdo, boletins, formularios e quadros
demonstrativos; auxiliar no levantamento de bens patrimoniais; -
auxiliar na realizacdo de eventos do municipio; recepcionar,
identificar e registrar autoridades e liderancas para fins de
comunicagdo, de acordo com orientagdo superior; -auxiliar no
transporte, instalagao e operagao de equipamentos audiovisuais
das reunides, conferéncias, palestras, simpdésios, cursos e
outros, realizados pelo municipio ou sob seu patrocinio; -inserir
e atualizar registros em bancos de dados e arquivos dos
sistemas informatizados da prefeitura da sua area de atuacéo; -
integrar comissdes de servicos administrativos; -executar as
suas atividades de forma integrada com as demais unidades do
departamento, contribuindo para o desenvolvimento das
equipes de trabalho; -operar os equipamentos disponiveis, na
execucao de suas atividades; -executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas
atribuicdes. - executar outras atividades correlatas ao cargo, de
acordo com 0 determinado pelo superior hierarquico, no caps e
servico de residéncia terapéutico.

3 Auxiliar - Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com 6 40 horas
urbanidade e educacéo; - operar o

sistema telefonico do setor de lotagao, fazendo e

a atendendo chamadas internas e externas, anotacdo e
transmissdo de recados e informagdes; - organizar e manter
atualizados  ficharios e  arquivos de  documentos,
correspondéncias e legislagdo da sua area de atuagao; -
prestar, sob orientagdo, informacdes gerais relativas ao
municipio; - recepcionar correspondéncias, acompanhar 0s
servicos sob sua responsabilidade, propor alternativas e
promover acdes para o alcance dos objetivos da

organizacdo; - promover o atendimento a populacdo e
servidores internos e externos, encaminhando-os as unidades
organizacionais e

respectivos setores; - acompanhar as publica¢des relacionadas
com sua atividade profissional;

Enfermagem

Administrativ
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4 Auxiliar Sob supervisdo do cirurgido dentista: - organizar 4 40 horas
E executar atividades de higiene bucal, - processar Filme
readiologico; - preparar o paciente para Atendimento; auxiliar e
instrumentar os Profissionais nas intervencdes clinicas,
procedimentos podem ser cirdrgicos ou néo; - Garantir que o
dentista tenha acesso seguro e F&cil a todos os instrumentos
necessarios; - efetuar o controle da agenda de consultas,
verificando Horéarios e disponibilidade dos profissionais; -
receber os pacientes com horério previamente marcado,
Procurando identifica-los averiguando as necessidades e o
Histérico dos mesmos; - preparar paciente e auxiliar o
profissional, no Atendimento aos pacientes, em tarefas tais
como: segurar O sugador da saliva, fazer o afastamento lingual
e alcancar Materiais e instrumentos odontologicos;

- promover isolamento do campo operatério; - fazer a
manipulacdo de material de uso odontolégico, Provisério e ou
definitivo usado para restauragao dentéria; - preparar o material
anestésico de sutura, polimento, bem Como procede a troca de
brocas; - preencher com dados necessarios a ficha clinica do
Paciente, ap6s o exame clinico ter sido realizado pelo Dentista;
- fazer a separagdo do material e instrumentos clinicos em
Bandejas para ser utlizado pelo profissional; - zelar pela
manutencao e limpeza dos aparelhos e Equipamentos e pegas;
- preparar, acondicionar e esterilizar materiais e Equipamentos
utilizados;

- efetuar aplicagdo de métodos preventivos a carie Dentéria; -
proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de instrumentos; -
revelar e montar radiografias intra-orais; - instruir técnica de
escovagdo e uso de fio dental; - colaborar com limpeza e
organizacdo do local de Trabalho; - colaborar em programas
educativos e de saude bucal; - executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou Determinadas pelo superior imediato.

5 Auxiliar Compete ao servidor manter a limpeza do ambiente de trabalho, 1 40 horas
patios e demais dependéncias da instituicdo, além das
seguintes atribui¢Bes:- - varrer, encerar e lustrar o piso; -tirar p6
dos mdveis e equipamentos; - limpar as janelas, portas,
paredes internas e externas, tetos; - abastecer com produtos de
limpeza e higiene as dependéncias da instituigdo; - proceder a
limpeza de sanitarios e banheiros; -auxiliar nos servigcos de
aplicac@o de maquinas e

manutencdo; - lavar e passar as roupas de cama, mesa e
banho; - lavar os tapetes, coletar lixo do ambiente de trabalho; -
fazer café e similares e eventualmente servi-lo; - fechar portas,
janelas e vias de acesso; - zelar pela guarda e conservagéo dos
materiais utilizados; - executar outras atividades correlatas ao
cargo, de acordo com o determinado pelo superior hierarquico,
no caps e servico de residéncia terapéutico.

6 Assistente - Realiza levantamento da situagdo de familias Que vivem em 1 30 horas
desarmonia, usando técnicas Especificas a cada caso, através
de didlogos, Entrevistas, visitas, etc., procurando formular Um
diagndstico da situacdo, identificando o Problema e
encontrando meios para contornar a Situacdo; - colabora na
execucdo do servico Social no ambito municipal; - adapta a
nossa Realidade os métodos e técnicas especificas de Servigo
social; - acompanha e orienta familias Carentes; - direciona
grupos de servigo social; - Participa de comissdes e outras
reunides Especificas de servigo social; - auxilia Tecnicamente a
coordenacdo de promogdo e Assisténcia social; - conduz
veiculo publico, Quando necessério para desenvolvimento das
Atribuicdes; - executa outras atividades Correlatas ao cargo. -
executar outras atividades Correlatas ao cargo, de acordo com
o Determinado pelo superior hierarquico, no caps e Servico de
residéncia terapéutico, - executar agdes De vigilancia em
salde, inspecdo sanitaria se necessario.

Bucal

Servigco

Social
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1.2.3 Quanto ao Setor de Urgéncia e Emergéncia:

TABELA “C”
ITE SERVICO DESCRIGAO QTD CARGA HORARIA
M MENSAL/MES
1 Técnico em | Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com urbanidade e 3 12 x 36 horas

educacao; operar o sistema telefénico do setor de lotagdo, fazendo e atendendo
chamadas internas e externas, anotagdo e transmissdo de recados e
com Adicional informacgOes; -organizar e manter atualizados ficharios e arquivos de
documentos, correspondéncias e legislacdo da sua area de atuagao; -prestar,
sob orientacdo, informagbes gerais relativas ao municipio; -recepcionar
correspondéncias, acompanhar os servigos sob sua responsabilidade, propor
alternativas e promover acdes para o alcance dos objetivos da organizagao; -
promover o atendimento a populagdo e servidores internos e externos,
encaminhando-os as unidades organizacionais e

respectivos setores; -acompanhar as publicagdes relacionadas com sua
atividade profissional; -protocolizar processos, correspondéncias e documentos,
registrando sua tramitacéo; -redigir e/ou digitar, sob orientagdo, segundo as
normas técnicas, qualquer modalidade de ato administrativo; -preencher, sob
orientacdo, boletins, formularios e quadros demonstrativos; auxiliar no
levantamento de bens patrimoniais; -auxiliar na realizagdo de eventos do
municipio; recepcionar, identificar e registrar autoridades e liderancas para fins
de comunicacéo, de acordo com orientacdo superior; -auxiliar no transporte,
instalacdo e operagdo de equipamentos audiovisuais das reunibes,
conferéncias, palestras, simpdsios, cursos e outros, realizados pelo municipio
ou sob seu patrocinio; -inserir e atualizar registros em bancos de dados e
arquivos dos sistemas informatizados da prefeitura da sua area de atuagéo; -
integrar comissdes de servigos

administrativos; -executar as suas atividades de forma integrada com as demais
unidades do departamento, contribuindo para o desenvolvimento das equipes
de trabalho; -operar os equipamentos disponiveis, na execucdo de suas
atividades; -executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito de suas atribuigfes. - executar outras atividades correlatas
ao cargo, de acordo com 0 determinado pelo superior hierarquico, no caps e
servico de residéncia terapéutico.

Enfermagem
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2 Técnico em | Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com urbanidade e 7 12 x 36 horas
educacgdo; operar o

sistema telefonico do setor de lotagéo, fazendo e atendendo chamadas internas
sem Adicional e externas, anotagdo e transmissdo de recados e informacdes; -organizar e
manter atualizados ficharios e arquivos de documentos, correspondéncias e
legislagdo da sua area de atuacao; -prestar, sob orientagdo, informagées gerais
relativas ao municipio; -recepcionar correspondéncias, acompanhar os servigos
sob sua responsabilidade, propor alternativas e promover agdes para o alcance
dos objetivos da organizacdo; -promover O atendimento a populagdo e
servidores internos e externos, encaminhando-os as unidades organizacionais e
respectivos setores; -acompanhar as publicacdes relacionadas com sua
atividade profissional; -protocolizar processos, correspondéncias e documentos,
registrando sua tramitacéo; -redigir e/ou digitar, sob orientagdo, segundo as
normas técnicas, qualquer modalidade de ato administrativo; -preencher, sob
orientacdo, boletins, formuldrios e quadros demonstrativos; auxiliar no
levantamento de bens patrimoniais; -auxiliar na realizacdo de eventos do
municipio; recepcionar, identificar e registrar autoridades e liderancas para fins
de comunicagdo, de acordo com orientagdo superior; -auxiliar no transporte,
instalacdo e operagdo de equipamentos audiovisuais das reunibes,
conferéncias, palestras, simposios, cursos e outros, realizados pelo municipio
ou sob seu patrocinio; -inserir e atualizar registros em bancos de dados e
arquivos dos sistemas informatizados da prefeitura da sua area de atuacéo; -
integrar comissdes de servigos

administrativos; -executar as suas atividades de forma integrada com as demais
unidades do departamento, contribuindo para o desenvolvimento das equipes
de trabalho; -operar os equipamentos disponiveis, na execucdo de suas
atividades; -executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito de suas atribuigfes. - executar outras atividades correlatas
ao cargo, de acordo com o determinado pelo superior hierarquico, no caps e
servico de residéncia terapéutico.

3 Auxiliar - Executar atividades de atendimento ao publico em geral, com urbanidade e 2 12 x 36 horas
educacdo; - operar o sistema telefonico do setor de lotagdo, fazendo e
atendendo chamadas internas e externas, anotagao e transmissao de recados e
informagBes; - organizar e manter atualizados ficharios e arquivos de
documentos, correspondéncias e legislagdo da sua area de atuacéo; - prestar,
sob orientagdo, informagbes gerais relativas ao municipio; - recepcionar
correspondéncias, acompanhar os servicos sob sua responsabilidade, propor
alternativas e promover ac¢des para o alcance dos objetivos da organizagao; -
promover o atendimento a populacdo e servidores internos e externos,
encaminhando-os as unidades organizacionais e

respectivos setores; - acompanhar as publicagcdes relacionadas com sua
atividade

profissional; -

Enfermagem

Administrativa
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4 Auxiliar - Compete ao servidor manter a limpeza do ambiente de trabalho, patios e 1 40 horas
demais dependéncias da instituicdo, além das seguintes atribui¢des:-

- varrer, encerar e lustrar o piso;

-tirar p6 dos moéveis e equipamentos;

- limpar as janelas, portas, paredes internas e

externas, tetos;

- abastecer com produtos de limpeza e higiene as

dependéncias da institui¢ao;

- proceder a limpeza de sanitarios e banheiros; -auxiliar nos servicos de
aplicacdo de maquinas

e manutencéo;

- lavar e passar as roupas de cama, mesa e

banho;

- lavar os tapetes, coletar lixo do ambiente de

trabalho;

- fazer café e similares e eventualmente servi-lo;

- fechar portas, janelas e vias de acesso;

- zelar pela guarda e conservagao dos materiais

utilizados;

- executar outras atividades correlatas ao

cargo, de acordo com O determinado pelo

superior hierarquico, no caps e servigo de

residéncia terapéutico.

5 Auxiliar Compete ao servidor manter a limpeza do ambiente de trabalho, pétios e 2 12 x 36 horas
demais dependéncias da instituicdo, além das seguintes atribui¢des:-
- varrer, encerar e lustrar o piso;

-tirar p6 dos moéveis e equipamentos;

- limpar as janelas, portas, paredes internas e

externas, tetos; - abastecer com produtos de

limpeza e higiene as dependéncias da instituigao;

- proceder a limpeza de sanitarios e banheiros;

-auxiliar nos servigos de aplicagdo de maquinas

e manutencao;

- lavar e passar as roupas de cama, mesa e

banho;

- lavar os tapetes, coletar lixo do ambiente de

trabalho;

- fazer café e similares e eventualmente servi-lo;

- fechar portas, janelas e vias de acesso;

- zelar pela guarda e conservagdo dos materiais

utilizados;

- executar outras atividades correlatas ao

cargo, de acordo com 0 determinado pelo

superior hierarquico, no caps e servico de

residéncia terapéutico.

6 Técnico de RX | Operar aparelhos de Raios X e outros acionando seus comandos e observando 1 20 horas
instrugcbes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade
correta. 2. Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando
condicdes técnicas e acessorios necessarios. 3. Preparar clientes para exame e
ou radioterapia. 4. Prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades
segundo normas e procedimentos de biosseguranga e codigo de conduta. 5.
Revelar chapas e filmes radioldgicos, zelando pela qualidade das imagens. 6.
Realizar o processamento e a documentagdo das imagens adquiridas. 7.
Controlar radiografias realizadas, registrando ndmeros, discriminando tipo e
requisitante. 8. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada,
zelando pela sua conservagéo e comunicando ao superior eventuais problemas.
9. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 10. Executar
tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica. 11. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungdo

Servico

Servigco
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1.2.4 Tabela Consolidada (A+B+C):

TABELA “D”

Para efeito_de apresentacdo de proposta comercial o _proponente deverd tomar por base a

seguinte tabela a sequir:

Item Descrigdo do produto/servico Quantidade de | Unid | Qtd. Valor Subtotal
profissional Unit.
(mensal)
1 TECNICO DE ENFERMAGEM COM 40 HS SEMANAIS 4 hrs 7680 R$ 35,54 R$ 272.947,20
2 ARTESA COM 40 HS SEMANAIS 1 hrs 1920 R$ 26,68 R$ 51.225,60
3 ENFERMEIRA 40HS SEMANAIS 1 hrs 1920 R$ 41,74 R$ 80.140,80
4 PSICOLOGA 40 HS SEMANAIS 1 hrs 1920 R$ 38,15 R$ 73.248,00
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40HS SEMANAIS 7 hrs 13440 | R$ 24,72 R$ 332.236,80
6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 42HS SEMANAIS 2 hrs 4032 R$ 24,64 R$ 99.348,48
7 AUXILIAR DE SERVICO 40HS SEMANAIS 3 hrs 5760 R$ 25,08 R$ 144.460,80
8 AUXILIAR DE SERVICO 42HS SEMANAIS 2 hrs 4032 R$ 24,68 R$ 99.509,76
9 CUIDADOR COM ADICIONAL 42HS SEMANAIS 2 hrs 4032 R$ 26,85 R$ 108.259,20
10 CUIDADOR SEM ADICIONAL 42HS SEMANAIS 4 hrs 8064 R$ 23,96 R$ 193.213,44
11 TECNICO ENFERMAGEM SEM ADICIONAL 42HS SEMANAIS 9 hrs 18144 | R$ 31,61 R$ 573.531,84
12 TECNICO DE ENFERMAGEM COM ADICIONAL 42HS SEMANAIS 3 hrs 6048 R$ 33,31 R$ 201.458,88
13 AUXILIAR BUCAL 40HS SEMANAIS 4 hrs 7680 R$ 29,89 R$ 229.555,20
14 ASSISTENTE SOCIAL 30HS SEMANAIS 1 hrs 1440 R$ 48,58 R$ 69.955,20
15 TECNICO DE RX 20HS SEMANAIS 1 hrs 960 R$ 69,34 R$ 66.566,40

R$ 2.595.657,60

2 - DEMAIS OBRIGACOES:

2.1 Realizar atendimento individual ou em grupo distribuidos nas datas, horarios e locais determinados
pelo servico, sendo que as faltas de usuarios agendados serdo reagendadas pelo profissional técnico
responsével;

2.2 Realizar a implementacéo das informac¢6es do atendimento no Sistema de Informacéo do Assessor
Publico (Sistema Préprio) e nos sistemas do SUS (desde a consulta a finalizacdo dos dados) conforme a
necessidade do servico.

2.3 Manter registros dos pacientes examinados, anotando a anamnese, a conclusdo diagnostica,
tratamento, evolucdo da doenca, efetuando orientacdo terapéutica adequada e demais que sejam
Nnecessarios;

2.4 Desempenhar fungfes da medicina preventiva e curativa,;

2.5 Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicBes pertinentes ao
cargo e area,

2.6 Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

2.7 Participar de programa de treinamento, quando convocado;
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2.8 Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva;

2.9 Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacédo em saude
visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da populacéo em geral;

2.10 Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

2.11 Realizar reunifes com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informaces e
orientacdes sobre a doencga e o tratamento a ser realizado;

2.12 Prestar informag6es do processo saude doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
2.13 Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagfes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes;

2.14 Participar de reunies comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades;

2.15 Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos;

2.16 Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populacao;

2.17 Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salude da comunidade para avalia¢do
do impacto das a¢Bes em saude implementadas por equipe;

2.18 Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela ANVISA e protocolos da
Vigilancia em Saude Municipal;

2.19 Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

2.20 Realizar outras atribui¢cbes afins;

2.21 Realizar as atividades atribuidas e realizadas em cada setor e cargo especifica conforme a
demanda das unidades de saude.

3 - ESTIMATIVA DE DESPESA

3.1 Verificou-se que o valor total estimado para a contratacdo do objeto do presente Edital é de R$
2.595.657,60 (dois milhdes quinhentos e noventa e cinco mil e seiscentos e cinquenta e sete reais
e sessenta centavos).

4 - DIREITOS E OBRIGACOES DA EMPRESA

4.1 Sao aqueles descritos no Edital e na Minuta do Contrato, anexo ao Edital.

Guapiacu, 19 de maio de 2021.

Jean Carlos Vetorasso
Prefeito Municipal
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ANEXO 3
CARTA DE CREDENCIAMENTO
CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Prefeitura Municipal de Guapiacu

Ref.: Procuragéo

.............................. , inscrito(@) no CNPJ n° .........., por intermédio de seu representante
legal, Sr.(Sra.) ....cccccevrennnns , portador(a) da Carteira de ldentidade n° ............ e do CPF n° ............ ,
NOMEIA e CONSTITUI seu bastante procurador 0 (2) Sr(Q) ......eeeveevieiieiiiiiieieiiieeeieeeeeeeeee, , portador(a) da
Cédula de Identidade RG n.° ........cccee....... eCPFNe ... , @ quem confere amplos poderes

para representd-la perante a Prefeitura Municipal de Guapiagu, com amplos poderes para tomar
qualquer decisé@o durante todas as fases da Licitacdo acima identificada, inclusive apresentar proposta e
declaracdo de atendimento dos requisitos de habilitacio em nome da Outorgante, desistir
expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo, manifestar-se imediata e motivadamente
a intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sesséo, interpor recursos administrativo, assinar
a Ata da Sesséo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Comissdo Permanente de Licitagéo,
enfim praticar todos os demais atos necessarios e pertinentes ao certame em nome da Outorgante,
inclusive assinar contratos e demais compromissos relativos a licitagdo mencionada. Por ser verdade,
firmamos a presente, para que produza os efeitos legais.

................... yeede i de
(Local e data)

(nome e assinatura do representante legal)

Observacdo: para que esta procuracdo tenha validade, necesséria a apresentacdo, para conferéncia, dos
documentos do Outorgado, assim como cOpia do contrato social da Outorgante, para identificagdo de seu
representante legal que a subscreve. Apds a conferéncia esses documentos serdo devolvidos aos interessados e
esta Carta de Credenciamento anexada ao processo licitatério. Devera, ainda, estar autenticada por Cartério de
Notas competente.
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ANEXO 4

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Prefeitura Municipal de Guapiagu

Ref.: Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte

.............................. , inscrito no CNPJ n° .........., por intermédio de seu representante legal,
Sr.(Sra.) coeeeeeeeiiiinns , portador(a) da Carteira de Identidade n° ............ e do CPF n° ............ , DECLARA,
para fins de participagdo no procedimento licitatorio em epigrafe, cumprir plenamente os requisitos para
classificar-se como MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos do artigo 3°, da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006. Declara-se estar apto, e ainda ciente das
responsabilidades administrativa, civil e criminal.

.................... e de i de
(Local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO 5

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 7°, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Prefeitura Municipal de Guapiagu

Ref.: Cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicédo Federal

................................................................... , inscrito(@) no CNPJ n® ..........ccceeeeee., pOT
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(A) ...cccovcveeeiiiiiiiieniiiieee e , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................ € do CPF NO ..o, , DECLARA, para fins do disposto

no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

.................... e de o de
(Local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO 6

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

Prefeitura Municipal de Guapiacu

Ref.: Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo

.............................. , inscrito no CNPJ n° .........., por intermédio de seu representante legal,
Sr.(Sra.) e, , portador(a) da Carteira de Identidade n° ............ edo CPFnNno....... , DECLARA,
sob as penas da lei, que ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracéo, ciente da necessidade de declarar eventuais ocorréncias posteriores.

.................... , ....de...........de ...
(Local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO 7
MINUTA CONTRATUAL

CONCORRENCIA N° 010/2021
PROCESSO N° 081/2021

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROFISSIONAIS NA ATENCAO BASICA, EMAD, CAPS E EMERGENCIA DO SETOR DE SAUDE DE
GUAPIACU/SP

INSTRUMENTO DE CONTRATO DE N° ... QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUAPIACUE ..o ,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n® 45.728.326/0001-78, com Sede na
Avenida Abrahdo José de Lima, n° 572, Centro, CEP: 15.110-000, no
municipio de Guapiacu, Estado de Sdo Paulo, representada neste ato
pelo seu Prefeito Municipal, senhor JEAN CARLOS VETORASSO.

CONTRATADA:
As partes, de comum acordo, resolvem celebrar o presente contrato que assumem em consonancia com

a Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes e de acordo com as clausulas e
condicdes a seguir estipuladas:

| CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO |

1.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servigos de profissionais na Atengéo
Basica, EMAD, CAPS e Emergéncia do Setor de Salde de Guapiacu/SP, conforme tabela
abaixo:

TRANSCRICAO DOS SERVICOS

1.2 Consideram-se parte integrante do presente instrumento 0os seguintes documentos:
1.2.1 Edital da Concorréncia n°® 010/2021 e seus anexos;

1.2.2 Proposta de preco apresentada pela CONTRATADA;

1.2.3 Ata da sessdo da Tomada de Precos supramencionada.

| CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME DE EXECUCAO, TIPO E MODALIDADE DE LICITACAO |

2.1 Por ndo se tratar de da contratacdo de execucéo de obra ou servi¢co, ndo se aplicam os regimes de
execucao citada no inciso VIl do artigo 6° da Lei 8.666/93, realizado na modalidade Concorréncia de n®
010/2021, do tipo menor preco global.

| CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO |
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3.1 O valor total deste contrato é de RS ....... (), resultante dos servicos descritos na Clausula Primeira
do presente contrato.

3.2 O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias contados da aceitacdo da fatura da Nota Fiscal,
acompanhada de comprovante de recebimento, prorrogavel por mais 15 (quinze) dias, na tesouraria da
Prefeitura Municipal de Guapiagu e ou através de dep0ésito bancério diretamente em conta corrente da
Detentora/Contratada, ndo aceitando outra forma de pagamento.

3.3 Conforme a Portaria CAT 162, (Art. 7°, item Ill) e protocolo ICMS 42/09, alterado pelo protocolo ICMS
1/2011, é obrigado a emitir Nota Fiscal Eletrénica-NF-e, modelo 55 em substituigdo a Nota Fiscal modelo
1 ou 1-A, os contribuintes que, independente da atividade econémica exercida, realizem operacfes
destinadas a Administracao Publica direta ou indireta.

3.4 Nao seréa iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacdo contenham incorrecdes.

3.5 A contagem do prazo para pagamento estabelecida no subitem 3.2, considerara dias corridos e tera
inicio e encerramento em dias de expediente nesta Prefeitura de Guapiagu.

3.6 Para efeito de pagamento, a detentora/Contratada encaminhara os documentos de cobranga para o
setor de contabilidade da Prefeitura Municipal de Guapiagu.

3.7 Quando for contatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera imediatamente solicitada a
Detentora/Contratada, carta de corre¢do, quando couber, ou ainda pertinente regularizagédo, que devera
ser encaminhada a Contabilidade da Prefeitura Municipal de Guapiagu.

3.8 Caso a Detentora/Contratada ndo apresente carta de corre¢cdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentacao.

3.9 Ocorrendo atraso no pagamento por culpa do Municipio de Guapiagu, o valor devido sera atualizado
financeiramente, desde a data final do periodo de adimplemento até a da do efetivo pagamento, com
aplicacdo da taxa SELIC pro rata por dia de atraso.

| CLAUSULA QUARTA: DA GARANTIA CONTRATUAL |

4.1 Serd exigida prestacdo de garantia de cumprimento de contrato, a importancia de 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, conforme § 2°, do art. 56, da Lei federal 8.666/1993, podendo o licitante
optar por uma das seguintes modalidades: CAUCAO EM DINHEIRO; TITULO DA DIVIDA PUBLICA,;
SEGURO GARANTIA ou FIANCA BANCARIA.

| CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE DE PRECO |

5.1 Caso, passados 12 (doze) meses e, para fim de aditamento contratual, sera o valor do presente
contrato reajustado conforme variagdo do IPCA.

I CLAUSULA SEXTA: DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO |

6.1 Para a concessdo do reequilibrio econémico financeiro em favor da Contratada, os acréscimos ou
decréscimos do valor do preco, serdo apurados através de consulta de precos de, no minimo, 03 (trés)
empresas que trabalham no mesmo ramo de atividade. Para tanto a Contratada devera solicitar, por
escrito e devidamente fundamentado a Contratante.

| CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA |

7.1 O Contrato correra por conta de recursos do orcamento de 2021 e ser4 empenhada na seguinte
Unidade Orcamentéria:

0203 SAUDE
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020300 SAUDE

10  SAUDE

10301 ATENGCAO BASICA

10 301 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 301 0003 2007 0000 MANUTENGCAO DA SAUDE

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 050)

0203 SAQ DE
020300 SAUDE
10 Saude

10301 Atencéo Basica

10 301 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 301 0003 2047 0000 ATENCAO BASICA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 065)

0203 SAQDE
020300 SAUDE
10 Saude

10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10 302 0003 GESTAO EM ACOES DE SAUDE

10 302 0003 2048 0000 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FICHA 074)

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA CONTRATUAL

8.1 O presente instrumento terd inicio a partir da assinatura do presente Contrato, com término previsto
para o dia .... de ....... de ..... , podendo haver prorrogacédo, a exclusivo critério do Contratante, mediante
termo aditivo ao contrato inicial.

CLAUSULA NONA: DO TERMO ADITIVO

9.1 O presente Contrato, aceitard mediante competente termo aditivo, alteracBes, com as respectivas
justificativas, nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, assim como a prorrogacao de prazo.

9.2 A variacao do valor contratual para fazer face a variacdo de precos, as atualiza¢cbes, compensacdes
ou penaliza¢des financeiras decorrentes das condi¢cdes de pagamento previstas na clausula 32 do
presente contrato, ndo caracterizam alteracdo do mesmo, mas apenas reajuste de valores.

CLAUSULA DECIMA: DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1.1 Assegurar & CONTRATADA o recebimento do crédito decorrente do adimplemento de suas
obrigacoes;

10.1.2 Supervisionar a realizacdo do objeto deste contrato, através de representante especialmente
designado;

10.1.6 Aplicar a Contratada as penalidades legais e contratuais, quando necessarias.

10.2 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
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10.2.1 Manter, durante todo o prazo de vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de qualificacao e habilitacao exigidas no respectivo procedimento
licitatério;

10.2.2 Cumprir os termos do presente contrato e do Edital e seus anexos, na estrita observancia da
legislacéo pertinente em vigor;

10.2.3 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes e
taxas de administracdo, bem como despesas e obrigacfes financeiras de qualquer natureza, despesas
operacionais com frete, carga e descarga resultantes da execucdo deste Contrato, sendo que sua
inadimpléncia, com relagdo a tais encargos, ndo transfere ao CONTRATANTE o 6nus pelo seu
pagamento, ndo podendo onerar o presente contrato;

10.2.4 Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do deste contrato, correndo a suas expensas
0s ressarcimentos e indenizacfes devidos;

10.2.5 Arcar com qualquer prejuizo causado a Administracdo ou a terceiros devido & ma qualidade do
objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES

11.1 Pela infragdo das clausulas do contrato, a CONTRATANTE, podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

11.1.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢cbes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos ao objeto
da licitagéo;

11.1.2 Multa pelo atraso injustificado na execuc¢do do contrato de entrega de materiais, sem prejuizo do
disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/93, sujeitara a contratada & multa de mora sobre
o valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do prazo estipulado,
na seguinte proporcao:

| - Multa de 10% (dez por cento) até o 30° (trigésimo) dia de atraso; e

Il - Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso até o
45°(quadragésimo quinto) dia de atraso.

Il - A partir do 46° (quadragésimo sexto) dia estara caracterizada a inexecucdo total ou parcial da
obrigagdo assumida, salvo disposicdo em contrario, em casos particulares, previstos no edital ou
contrato, sujeitando-se a aplicacédo da seguinte multa:

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; ou

b) Multa correspondente a diferenca de prego decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim.

11.1.3 Suspensédo temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Guapiagu, por prazo de até 05 anos, pela inexecucao parcial ou total do contrato,
quando as falta acarretar significativo prejuizo & realizacdo das atividades institucionais da
CONTRATANTE e /ou ao erario publico ou grave descumprimento da legislacdo trabalhista e ou
previdenciaria.

11.1.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo na forma da
lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.2 Na hipétese de aplicacdo de multa é assegurado ao Municipio o direito de optar pela dedugéo do
respectivo valor sobre qualquer pagamento a ser efetuado 4 empresa contratada.

11.3 A multa e demais penalidades estabelecidas nesta Clausula ndo impedem que a CONTRATANTE
rescinda unilateralmente o Contrato.

11.4 A aplicacdo das penalidades ndo impede o CONTRATANTE de exigir o ressarcimento dos prejuizos
efetivados decorrentes de quaisquer faltas cometidas pela CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

12.1 A Rescisao Contratual, além das formas ja pactuadas, reconhece-se a prerrogativa inserida nos
Artigos 77 e 78, da Lei Federal 8.666/93.

a) A rescisdo Contratual podera ser:

| - Determinado por ato unilateral e escrito da administracdo, nos enumerados nos incisos | a Xll e XVII
do artigo 78 da lei federal n° 8.666/93.

Il - Amigavel por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da administracao.

Il - Judicial nos termos da legislacao vigente:

a) Em caso de rescisdo prevista na alinea “a” da clausula 12.1, sem que haja culpa da licitante, sera esta
ressarcida dos prejuizos regulamentadores comprovados quando os houver sofrido.

b) A rescisdo contratual de que trata o inciso | do artigo 78 acarretara as consequéncias previstas no
artigo 80 inciso 1V, ambos da lei federal n° 8.666/93 a irregularidade.

12.2 A Prefeitura rescindird unilateralmente o Contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, salvo motivo de forca maior plenamente justificado, caso se verifique qualquer das
hip6teses arroladas no artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no artigo 77 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS CASOS OMISSOS

13.1 O presente contrato regula-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-
Ihes, em caso de omissédo, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes
de direito privado, de acordo o artigo 54, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

14.1 As partes elegem, de comum acordo, o Foro Judicial da Comarca de S&o José do Rio Preto/SP,
para dirimir eventuais divergéncias, com rendncia expressa por qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, conforme determinacdo expressa do § 29, artigo 55, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 E por estarem assim justos e contratados, lavram, datam e assina 0 presente instrumento,
juntamente com duas testemunhas em trés vias, de igual teor e forma, obrigando-se as partes por si, a
cumpri-lo, em todos 0s seus termos.

Prefeitura Municipal de Guapiacu - SP, de de 2021.

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIACU
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CONTRATADA:

Testemunhas:

Nome:
RG:

Nome:
RG:
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AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA

A Prefeitura Municipal de Guapiagu torna publico aos interessados a realizacdo da Concorréncia n®
010/2021, objeto do Processo n? 081/2021.

TIPO: Menor precgo global.

OBJETO: Constitui objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de profissionais na Atencdo Basica, EMAD, CAPS e Emergéncia do Setor de Salde de
Guapiacgu/SP.

DATA, HORARIO E LOCAL DA SESSAO PUBLICA: 21 de junho de 2021, as 09:00 horas, na
Prefeitura Municipal de Guapiagu.

EDITAL DISPONIVEL: a partir de 20/maio/2021, das 08:30 horas as 15:30 horas, no Setor de Licitagbes
da Prefeitura Municipal de Guapiacgu, sito na Avenida Abrah&o José de Lima, n°® 572, Centro, Guapiagu —
SP, Cep: 15.110-000, ou no sitio eletrdbnico www.guapiacu.sp.gov.br.

DATA: 19/maio/2021
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO: Leandro Mariano da Silva
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